EMPRESA NACIONAL MINERA

Resolucion Nro. ENAMI-ENAM[-2020-0008-RL S
Quito, D.M ., 07 de mayo de 2020

EMPRESA NACIONAL MINERA

Mgs. Danilo Enrique Icaza Ortiz
GERENTE GENERAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 inciso tercero, de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina que: “Los recursos naturales no renovables del territorio del Estado
pertenecen a su patrimonio inalienable, e imprescriptible”;,

Que, el articulo 226 de la Carta Magna, sefala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos que actiien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley [...]”;

Que, el articulo 227 de la Norma Suprema, dispone que: “La administracion piiblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Norma ibidem, establece que, ninguna servidora ni servidor
publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente
por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos;

Que, el articulo 313 primer inciso, de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador,
considera como sectores estratégicos a: “[...] los recursos naturales no renovables, el
transporte y la refinacion de hidrocarburos, la biodiversidad y el patrimonio genético, el
espectro radioeléctrico, el agua y los demds que determine la ley”;

Que, el articulo 315 de la Carta Magna, dispone que: “El Estado constituird empresas
publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios piuiblicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes puiblicos y el desarrollo
de otras actividades economicas. Las empresas publicas estardn bajo la regulacion y el
control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran
como sociedades de derecho publico, con personalidad juridica, autonomia financiera,
economica, administrativa y de gestion, con altos pardmetros de calidad y criterios
empresariales, economicos, sociales y ambientales. [...]”;

Que, el articulo 408 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta que: “Son
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de propiedad inalienable, imprescriptible e inembargable del Estado los recursos
naturales no renovables y, en general, los productos del subsuelo, yacimientos minerales
y de hidrocarburos, substancias cuya naturaleza sea distinta de la del suelo, incluso los
que se encuentren en las dreas cubiertas por las aguas del mar territorial y las zonas
maritimas; asi como la biodiversidad y su patrimonio genético y el espectro
radioeléctrico. Estos bienes solo podrdn ser explotados en estricto cumplimiento de los
principios ambientales establecidos en la Constitucion. El Estado participaral en los
beneficios del aprovechamiento de estos recursos, en un monto que no serd inferior a los
de la empresa que los explota. El Estado garantizaral que los mecanismos de
produccion, consumo y uso de los recursos naturales y la energia preserven y recuperen
los ciclos naturales y permitan condiciones de vida con dignidad”;

Que, el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, prescribe que: “La mdxima
autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion
para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacién alguna de un érgano
o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley”;

Que, el articulo 65 del Cédigo en ibidem, prevé que: “La competencia es la medida en la
que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar y cumplir sus fines, en
razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado’;

Que, el articulo 69 numeral 1 del Cédigo en mencién, manifiesta que: “Delegacion de
competencias. Los Jrganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente dependientes. [...] La delegacion de gestion no
supone cesion de la titularidad de la competencia’;

Que, el articulo 71 del Cédigo en referencia, indica como efectos de la delegacion los
siguientes: “I. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin
corresponda’;,

Que, el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo, expresa que: “Las mdximas
autoridades administrativas tienen competencia normativa de cardcter administrativo
inicamente para regular los asuntos internos del 6rgano a su cargo, salvo los casos en
los que la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad legislativa de una
administracion publica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas
debe estar expresamente atribuida en la ley";

Que, el articulo 5 numeral 1 de la Ley Organica de Empresas Publicas, faculta al
Ejecutivo a crear empresas piblicas mediante Decreto;
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Que, el articulo 11 numeral 2 y 8 de la Ley ibidem, sefialan como facultades del Gerente
General: “2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa aplicable,
incluida las resoluciones emitidas por el Directorio. [...] 8. Aprobar y modificar los
reglamentos internos que requiera la empresa, excepto el sefialado en el numeral 8 del
articulo 9 de esta Ley”;

Que, el articulo 16 de la Ley en referencia, dispone que: “La Administracion del Talento
Humano de las empresas publicas corresponde al Gerente General o a quien éste
delegue expresamente”;

Que, el articulo 12 de la Ley de Mineria define a la Empresa Nacional Minera ENAMI
EP, como una sociedad de derecho publico, con personalidad juridica, patrimonio propio,
dotada de autonomia presupuestaria, financiera, econdémica y administrativa, destinada a
la gestiéon de la actividad minera para el aprovechamiento sustentable de los recursos
materia de la referida ley, en observancia de las disposiciones y reglamentos de la misma,
sujeta a las normas juridicas contenidas en la Ley Orgédnica de Empresas Ptblicas;

Que, el articulo 21 de la Ley ibidem, sefiala que: “El Estado ejecuta sus actividades
mineras por intermedio de la Empresa Nacional Minera’;

Que, el articulo 11 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, determina
que: “Se tendrdn en cuenta las normas sobre funciones incompatibles, deposito intacto e
inmediato de lo recaudado, otorgamiento de recibos, pagos con cheque o mediante la red
bancaria, distincion entre ordenadores de gasto y ordenadores de pago; y, el reglamento
orgdnico funcional que serdl publicado en el Registro Oficial”;

Que, el articulo 77 numero I literal e) de la Ley ibidem nimero I literal e), prevé que:
“Los Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las instituciones del Estado, son
responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad. Ademds
se establecen las siguientes atribuciones y obligaciones especificas: 1. Titular de la
entidad: e) Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias
necesarias para el eficiente, efectivo y economico funcionamiento de sus instituciones”;

Que, el articulo 12 del Reglamento a la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado, dispone que: “La respectiva entidad y organismo del sector ptiblico que controla
la Contraloria serdn responsables de instalar, mantener y perfeccionar el sistema de
control interno. Se aplicardn los componentes del control interno que incluirdn el
ambiente de control, la evaluacion de los riesgos de control, las actividades de control, el
sistema de informacioén y comunicacion y las actividades de monitoreo y supervision del
control interno. Igualmente se aplicardn las normas técnicas de control interno
especificas para la contabilidad, el presupuesto, la tesoreria, la gestion de bienes, la
deuda piuiblica, el recurso humano, el procesamiento automdtico de datos, las inversiones
en proyectos y programas y el mejoramiento continuo de la organizacion institucional”;
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Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica
dispone que, si la médxima autoridad de la Entidad Contratante decide delegar la
suscripciéon de los contratos a funcionarios o empleados de la entidad u organismos
adscritos a ella o bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, deberd
emitir la resolucién respectiva sin que sea necesario publicarla en el Registro Oficial,
debiendo darse a conocer en el Portal COMPRASPUBLICAS;

Que, el articulo 4 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, dispone que: “[...] en aplicacion de los principios de Derecho
Administrativo son delegables todas las facultades previstas por la mdxima autoridad
tanto en la Ley como en este Reglamento General, aiin cuando no conste en dicha
normativa lo facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la mdxima autoridad
emita para el efecto, determinard el contenido y alcance de la delegacion’;

Que, la Norma de Control Interno Nro. 200-05 “Delegaciéon de Autoridad”, publicada en
el Registro Oficial, Suplemento Nro. 87 de 14 de diciembre de 2009, emitida por el
Contralor General del Estado determina: "La delegacion de funciones o tareas debe
conllevar, no sélo la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos
y actividades correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad necesaria, a
fin de que los servidores puedan emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su
cometido de manera expedita y eficaz; y asi mismo establece que: "Las resoluciones
administrativas que se adopten por delegacion serdn consideradas como dictadas por la
autoridad delegante. El delegado serd personalmente responsable de las decisiones y
omisiones con relacion al cumplimiento de la delegacion’;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 203 de 31 de diciembre de 2009, publicado en el
Registro Oficial Nro. 108 de 14 de enero de 2010, el Presidente de la Repiiblica del
Ecuador, cre6 la Empresa Nacional Minera ENAMI EP, como una sociedad de derecho
publico, con personalidad juridica, patrimonio propio, dotada de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestién, con domicilio en el
cant6n Quito, provincia de Pichincha;

Que, el Directorio de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP, conforme consta en la
Resolucion Nro. 195-2020-DIR-ENAMIEP de 06 de febrero de 2020, nombré al magister
Danilo Enrique Icaza Ortiz, como Gerente General de la Empresa Nacional Minera
ENAMI EP; cargo al que fue posesionado el 11 de febrero de 2020;

Que, mediante Memorando Nro. ENAMI-ENAMI-2020-0032-MEM de 12 de marzo de
2020, la Gerencia General de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP solicit6 a la
Coordinacién Juridica: “[...] prepare y sea presentado a la Gerencia General hasta el 31
de marzo de 2020, lo siguiente: [...] d) Proyecto de Reglamento interno de ordenador de
gasto y pago, conforme el articulo 11 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del
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Estado” ;

Que, mediante Memorando Nro. ENAMI-CJU-2020-0087-MEM de 28 de abril de 2020,
la Coordinaciéon Juridica de la Empresa Nacional Minera, socializé el borrador del
proyecto de ‘“Reglamento Interno de Ordenadores de Gasto y Pago de la ENAMI EP”,
con el fin de que las 4reas o unidades de la empresa emitan sus observaciones y
comentarios;

Que, mediante Memorando Nro. ENAMI-CJU-2020-0097-MEM de 07 de mayo de 2020,
la Coordinacién Juridica remitié y recomenddé a la Gerencia General de la Empresa
Nacional Minera ENAMI EP, expedir el “Reglamento Interno de Ordenadores de Gasto y
Pago de la ENAMI EP”; sin perjuicio, de los cambios, revisién y aprobacién que la
mdxima autoridad considere pertinente;

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 226 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador; 47, 65 y 130 del Cédigo Organico Administrativo; 10y 11 de la
Ley Orgénica de Empresas Publicas; 77 numero 1 literal e) de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado; y, Resolucion Nro. 195-2020-DIR-ENAMIEP de 06 de
febrero de 2020.

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO INTERNO DE ORDENADORES DE GASTO Y
PAGO DE LA EMPRESA NACIONAL MINERA ENAMI EP

TITULO I

OBJETO, DEFINICIONES Y PRESUPUESTO

CAPITULO I
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
Art. 1.- Objeto. El presente Reglamento interno determina el manejo de los egresos que

debe aplicarse al Presupuesto de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP y establece las
delegaciones a los ordenadores de gasto y pago.

Art. 2.- Ambito. Se sujetan al presente Reglamento interno todos los servidores y/o
funcionarios de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP, en particular, a los designados
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como ordenadores de gasto y pago.
CAPITULO I

DEFINICIONES Y PRESUPUESTO

Art. 3.- Definiciones. Para efecto de la aplicacién del presente Reglamento interno, se
consideran las siguientes definiciones:

1. Recursos publicos: son recursos publicos, todos los bienes, fondos, titulos, acciones,
participaciones, activos, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y todos los
derechos que pertenecen al Estado y a sus instituciones, sea cual fuere la fuente de la
que procedan, inclusive los provenientes de préstamos, donaciones y entregas que, a
cualquier otro titulo realicen a favor del Estado o de sus instituciones, personas
naturales o juridicas u organismos nacionales o internacionales.

2. Egresos: se clasifican en egresos permanentes y no permanentes, y podran
clasificarse en otras categorias con fines de andlisis, organizacién presupuestaria y
estadistica, de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Orgdnico de Planificacion
y Finanzas Publicas.

3. Autorizador u ordenador de gasto: son aquellos servidores y/o funcionarios de la
Empresa Nacional Minera ENAMI EP que segin los pardmetros del presente
Reglamento Interno, disponen la realizacién de gastos con recursos asignados
conforme el presupuesto anual aprobado por el Directorio de esta empresa publica.

4. Autorizador u ordenador de pago: el servidor que determine el presente Reglamento
Interno para autorizar el pago de los requerimientos realizados por el servidor
competente.

Art. 4.- Disponibilidad presupuestaria. Los ordenadores de gasto, previo a justificar la
adquisicion de obras, bienes, y/o servicios, incluidos los de consultoria, celebracién de
contratos de trabajo, pago de indemnizaciones, liquidaciones o cualquier otro trimite
administrativo que contraiga un compromiso u obligacién respecto de los recursos de la
Empresa Nacional Minera ENAMI EP, requerirdn a la Coordinaciéon Administrativa
Financiera para que a través de la Supervision Financiera de la empresa, se entregue la
respectiva certificacién presupuestaria.

Todo gasto se ordenard con cargo al presupuesto, Plan Operativo Anual (POA), Plan
Anual de Contratacién (PAC) o Plan Anual de Inversiones (PAI), y deberd contener la
documentacidn necesaria que sustente el mismo.

Art. 5.- Justificacién. Los ordenadores de gasto justificardn su autorizacién de gasto
especificando la necesidad de la contratacién y que se encuentra en el Plan Operativo
Anual (POA), Plan Anual de Contratacién (PAC) o Plan Anual de Inversiones (PAI)
correspondiente.
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TITULO 11

AUTORIZADORES U ORDENADORES DE GASTO

CAPITULO I

COMPETENCIAS PARA AUTORIZAR EL GASTO DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS INCLUIDOS LOS DE CONSULTORIA

Art. 6.- Delegacién de los Ordenadores de Gasto para inicio de procesos de contratacion
publica. Se delega la facultad de ordenar el gasto para el inicio de los procesos de
contratacién publica, conforme al monto de contratacién, de acuerdo al cuadro que se
presenta a continuacion:

[Funcionario

Por monto de la contratacion

Gerente General

IProcesos de contratacion publica para adquisicion de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de
consultoria, cuya cuantia sea mayor al valor que resultare de
multiplicar el coeficiente 0,000002 por el monto del presupuesto
inicial del Estado del correspondiente ejercicio econdmico.

Coordinador
Administrativo
Financiero

IProcesos de contratacién publica para adquisicion de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de
consultoria, cuya cuantia sea inferior o igual al valor que resultare de
multiplicar el coeficiente 0,000002 por el monto del presupuesto
inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico.

Art. 7.- Se delega a los administradores de contratos a ordenar el gasto derivado de
contratos administrativos de bienes, obras y servicios incluidos los de consultoria que
administren, una vez que se hayan ejecutado a entera satisfacciéon de la ENAMI EP
conforme las cldusulas contractuales y demds normativa aplicable.

Art. 8.- Competencia para autorizar gastos en otros servicios. El Coordinador
Administrativo Financiero de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP tendrd la
competencia para autorizar el gasto de:

1. Los servicios de energia eléctrica;
2. Servicio de agua potable;
3. Servicio de correo;
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Servicios de telefonia fija y celular;

Servicios de internet, internet mévil y enlace de datos;

Impresién, reproduccion y publicaciones;

Alimentos y bebidas;

Combustible y lubricantes, mantenimiento;

Vidticos, subsistencias y movilizaciéon de los servidores y/o funcionarios de la
Empresa Nacional Minera ENAMI EP;

Emisién de tickets aéreos para el traslado de los servidores y/o funcionarios de la
Empresa Nacional Minera ENAMI EP, para el cumplimiento de las diferentes comisiones
de servicio al interior y exterior, previa solicitud del titular del area requirente, y
cumplimiento de los demads requisitos establecidos para cada caso;

Tasas o canones para la obtencién de permisos del cuerpo de bomberos;

Permisos para dispensarios médicos, licencias ambientales, permisos relacionados y
tasas por uso y aprovechamiento de agua de las actividades inherentes a la Empresa
Nacional Minera ENAMI EP;

Permisos municipales y pagos de tasas e impuestos municipales, de los cuales la
Empresa Nacional Minera ENAMI EP no esté exenta por ley;

Otros impuestos, tasas o contribuciones especiales de los cuales la Empresa
Nacional Minera ENAMI EP no esté exenta por ley;

Todos los demds servicios bdsicos que requiera la empresa.

CAPITULO II

COMPETENCIAS PARA AUTORIZAR EL GASTO DEL TALENTO HUMANO

Art. 9.- El Coordinador Administrador Financiero tiene las siguientes facultades para
administrar el sistema de talento humano de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP;
por lo que, podra autorizar el gasto de:

Sl
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Las remuneraciones y honorarios para el personal de servidores y/o funcionarios;
Los honorarios por concepto de servicios técnicos;

Vidticos por concepto de residencia;

La transferencia por aportes al IESS, fondos de reserva, fondos de cesantia,
retenciones en la fuente del impuesto a la renta, de todo el personal;

De horas suplementarias y extraordinarias cuando corresponda, previa solicitud de la
unidad requirente de la cual dependa el servidor y aprobacién de la planificacién por
parte del Gerente General;

Asignaciones que reciban los servidores y/o funcionarios, diferentes a las
remuneraciones, incluyendo sus correspondientes liquidaciones e indemnizaciones;
todas, excepto el retiro voluntario de indemnizacién, o retiro por jubilacién, que
serdn autorizadas por el Gerente General;
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7. De reposicién de los fondos de caja chica y fondos a rendir cuentas asignados a la
unidad administrativa.

CAPITULO III

COMPETENCIAS PARA AUTORIZAR EL GASTO POR CONCEPTOS
LEGALES Y JUDICIALES

Art. 10.- El Coordinador Juridico tendra la competencia para autorizar el gasto producto
de sentencias judiciales ejecutoriadas en calidad de cosa juzgada y laudos arbitrales
nacionales, asi como, de actas de medicacidn y gastos por concepto de costas y expensas
judiciales de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP.

TITULO 11

CAPITULO I

AUTORIZADOR U ORDENADOR DE PAGO

Art. 11.- El ordenador de pago serd el/la Supervisor/a Financiero/a, quien autorizard los
pagos con la documentacion pertinente, en cumplimiento de los articulos 6, 7, 8 y 9 de
este Reglamento interno.

Art. 12.- Control previo al pago: el/la Supervisor/a Financiero/a designado/a para ordenar
un pago, previamente observaral las siguientes disposiciones:

1. Todo pago corresponderd a un compromiso devengado, legalmente exigible, con
excepcién de los anticipos previstos en los ordenamientos legales y contratos
debidamente suscritos;

2. Los pagos que se efectien estardn dentro de los limites de la programacién de caja
autorizada;

3. Los pagos estardn debidamente justificados y comprobados con los documentos
auténticos respectivos;

4. Verificacion de la existencia o no de litigios o asuntos pendientes respecto al
reconocimiento total o parcial de las obligaciones a pagar; y,

5. Que la transaccién no haya variado respecto a la propiedad, legalidad y conformidad
con el presupuesto.
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Para estos efectos, se entenderd por documentos justificativos, los que determinan un
compromiso presupuestario y por documentos comprobatorios, los que demuestren
entrega de las obras, bienes, servicios contratados, entre otros.

Art. 13.- Los ordenadores de gasto y de pago, mencionados en los articulos anteriores,
deberén presentar un informe trimestral a la mdxima autoridad de la empresa, en el que se
detalle las actuaciones realizadas en cumplimiento de la presente delegacién

Art. 14.- Compete a la Coordinacién Administrativa Financiera, a través de Contabilidad
y Tesoreria, el control, registro y ejecucién de los pagos y obligaciones legalmente
establecidas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las delegaciones que anteceden incluyen la facultad de sus delegados a
suscribir cualquier acto de simple administracidn, actos administrativos y 6rdenes de
compra que sean necesarios para la ejecucion de las respectivas actividades
institucionales, de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente. De igual forma, incluye
la asignacién de la autoridad necesaria, a fin de emprender las acciones mds oportunas
para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz

SEGUNDA.- Todas las actividades de la maxima autoridad no delegadas en el presente
Reglamento Interno, permanecen reservadas al Gerente General de esta empresa publica,
quien tiene a su vez la facultad de avocar competencia, sin necesidad de suscribir
documento alguno, para conocer cualquier proceso de autorizacién de pago y gasto.

TERCERA.- Las delegaciones otorgadas a través del presente Reglamento Interno para
su cumplimiento, no podrén ser sustituidas a favor de terceras personas.

CUARTA.- Los delegados serdn personalmente responsables de las decisiones y
omisiones con relacién al cumplimiento de la delegacién establecida en el presente

Reglamento Interno.

QUINTA.- Deréguense las normas de igual o menor jerarquia que contravengan a las
deposiciones contenidas en el presente Reglamento Interno.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- De la ejecucién y difusién del presente Reglamento Interno encarguese a la
Coordinacién Administrativa Financiera de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP.
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SEGUNDA.- El presente Reglamento Interno entrard en vigencia a partir de la fecha de
su suscripcién, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial. Publiquese la
presente a través de los medios de difusion institucional.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-
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