EMPRESA NACIONAL MINERA

Telefono

Direccion: Av. & de [

Informe Mensual de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de
Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico”

Nombre: Empresa Nacional Minera ENAMI EP
Mes: ENERO
Afo: 2020
Area N T
Coordinacion Administrativa Financiera
Responsable:
Acrénimo CAF
Habitat, Infraestructura y Recursos Naturales no
Sector
Renovables
“Gestionamos la actividad minera de manera
sostenible y racional, maximizando el valor de los
Misién activos mineros y concretando procesos de
negociacion para generar recursos economicos que
aseguren el crecimiento y desarrollo de la Empresa y
el cumplimiento de las metas sectoriales”.
I Antecedentes

El Decreto Ejecutivo No. 135 de 1 de septiembre del 2017, contiene las “NORMAS DE
OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO”, de obligatorio cumplimiento para
todas las instituciones descritas en el articulo 225 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, incluidas las Empresas Publicas de la Funcion Ejecutiva.

El referido Decreto, en su Disposicion General Primera, dispone: “Todas las Instituciones
del Estado sujetas al Gmbito de aplicacion de este decreto, presentardn en su sitio de
internet informes semestrales sobre su cumplimiento”; por su parte, la Disposicion
Segunda del Decreto Ibidem sefiala: “Todos los organismos de control del estado, en el
dmbito de sus respectivas competencias estdn obligados a aplicar y vigilar el
cumplimiento de las disposiciones del presente decreto.”

. Desarrollo etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto Ejecutivo
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EMPRESA NACIONAL MINERA

SECCION I: GASTO EN PERSONAL

a) Unificacion de escala remunerativa:

Mientras se emite las directrices oficiales de conformidad con el decreto, la ENAMI EP
aplica su escala vigente.

b) Remuneraciones mensuales unificadas:

En el mes de enero de 2020 la Empresa Nacional Minera no ha realizado modificaciones
sobre su escala de remuneraciones establecida.

c¢) Pago de remuneracion variable por eficiencia:

No aplica.

d) Vacantes:

No se efectuaron procesos de optimizacion del talento humano, manteniendo el
numero de 65 cargos en total para toda la Empresa, de conformidad con los anexos del
oficio Nro. EMCOEP-GRGN-2019.

e) Personal de apoyo:

La ENAMI EP se encuentra trabajando en el proyecto para el cambio de su estructura
organica, mismo que sera remitido a EMCO EP para la obtencion de dictamen favorable
y con ello sea aprobado por Directorio de la Empresa.

f) Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las empresas publicas
Petroecuador y Petroamazonas

No aplica.

g) Contratos de servicios profesionales y consultorias

En el mes de enero 2020 no se realizaron contrataciones por servicios profesionales o
consultorias por honorarios en general para la Empresa.
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EMPRESA NACIONAL MINERA

h) Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias

La Empresa Nacional Minera EP realizo el pago por horas extras al personal Unicamente
bajo el cargo de Asistente de Gerencia General, el cual se encuentra en el régimen de la

Ley Organica de Empresas Publicas.

i) Licencias con Remuneracion

En enero 2020 no se gestionaron solicitudes para licencias con remuneracion.

j) Depuracion institucional

La Empresa Nacional Minera EP se encuentra en revision de los informes técnico,
financiero y legal respecto a la propuesta de modificacion de estructura y estatuto
orgénico, de manera previa a remitir a la Empresa Coordinadora de Empresas Publicas

EP para la obtencion del dictamen favorable respectivo.

k) Racionalizacion de programas publicos

Actualmente la Empresa dispone de dos proyectos de exploracion Muyuyacu y
Llurimagua, en los cuales no tenemos personal bajo la modalidad de contratos
ocasionales Unicamente contamos 6 cargos bajo la figura de Contrato por Giro de

Negocio en el régimen de Codigo del Trabajo.

SECCION I1: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS

a) Racionalizacién del pago por viatico por gasto de residencia

Conforme consta en el Acuerdo Ministerial MDT-2017-0168 de 27 de octubre de 2017 a
través del cual el Ministerio del Trabajo manifiesta en la Disposicion General Cuarta que:
“Las contrataciones de las y los servidores que realicen las instituciones del Estado a
partir del 0l de septiembre de 2017, en ningun caso se les pagard el valor del viatico por
gastos de residencia establecido en el presente Acuerdo, a pesar de que la o el servidor
tenga que trasladar su residencia habitual a otra ciudad en la cual deba prestar sus
servicios.”; la Empresa Nacional Minera ENAMI EP no ejecuta pagos por motivos de

viaticos por gastos de residencia a ninguno de sus servidores o trabajadores.

s
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EMPRESA NACIONAL MINERA

b) Viajes al exterior

La ENAMI EP no ha programado ningtn viaje al exterior durante enero de 2020.

c) Movilizacion interna

Todas las movilizaciones internas autorizadas, son efectuadas con base en la
planificacion de labores de las areas, o justificadas debidamente por necesidades
institucionales.

Es menester indicar que la mayoria de desplazamientos para efectuar labores operativas
son hacia las zonas en las que la Empresa Nacional Minera tiene a su cargo concesiones
¥ que por operatividad es necesario realizarlas in situ.

d) Compra de pasajes

La ENAMI EP no cuenta con la contraccion del servicio de emisién de pasajes aéreos en
el mes de enero de 2020. En cumplimiento a lo dispuesto en la compra de pasajes, la
Unidad Administrativa realizara |la adquisicion de pasajes aéreos al interior para la
optimizacion de tiempo en desplazamientos a proyectos distantes de la ciudad de Quito.
Los vuelos para el personal son autorizados cuando no existe movilizacién terrestre o
cuando los tiempos de desplazamiento superan las necesidades institucionales.

e) Evaluacion de vehiculos terrestres

La Empresa Nacional Minera ENAMI EP no cuenta con vehiculos de alta gama en su
parque automotor.

Existen 3 vehiculos de la ENAMI EP que se encuentran en desuso y que han sido
aprobados para su entrega al Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico
INMOBILIAR. Dicha institucion se encuentra en proceso de legalizacién de las actas de
entrega recepcion de los mismos.

f) Compra de vehiculos

Durante el primer mes del aiio 2020, no se ha contemplado la compra de vehiculos.

g) Actualizacion de estado de funcionamiento del parque automotor del
sector publico

A la presente fecha, la Empresa Nacional Minera ENAMI EP ha cumplido oportunamente
con el reporte de informacion sobre el estado mecanico del parque automotor
solicitados por la EMCO EP e INMOBILIAR.
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EMPRESA NACIONAL MINERA

Direccion: Av. §

Teléfono:

h) Uso de vehiculos oficiales

En relacion a la asignacion de vehiculos, la Maxima Autoridad de la ENAMI EP, ocupa de
forma exclusiva en horario de oficina un vehiculo institucional; ningin otro servidor
tiene asignado a su cargo de forma exclusiva o permanente el uso de automotores.

i) Realizacion de eventos piiblicos y de capacitacion

En el mes de enero de 2020, la ENAMI EP, no ha realizado eventos publicos o de
capacitacion.

i) Arriendo, Remodelacion, adecuacion, mantenimiento de inmuebles

La ENAMI EP continuara recibiendo el servicio de arrendamiento de una bodega para
almacenamiento de bienes y de dos oficinas en el Edificio Torres Tenerife con un canon
de arrendamiento acorde a la disposicion y pronunciamiento favorable de INMOBILIAR.

De igual manera, la ENAMI EP renovara el servicio de arrendamiento de las oficinas 903,
1001 y 1002 del edificio Torres Tenerife ara el afo 2020.

Esta Empresa, cuenta con un Convenio de Uso con INMOBILIAR de las Instalaciones del
Edificio Denominado “3 Carabelas” por un plazo de dos (2) afios, el almacenamiento de
testigos de perforacion de las concesiones mineras Isimanchi y La Tronera.

k) Propaganda y publicidad

La Empresa Nacional Minera ENAMI EP, se encuentra en elaboracion del Plan de
Comunicacion 2020 para ser aprobado por la Secretaria General de Comunicacion
de la Presidencia de la Republica.

En la planificacion del mes de enero de 2020 no se contd con la adquisicion del
servicio de pautaje de propaganda o publicidad en medios de comunicacion.

1) Control de inventarios

Previo a la emision del Decreto Nro. 135, la Empresa Nacional Minera, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento General para la Administracion, Utilizacion, Manejo y
Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico sobre la obligatoriedad de realizar
constataciones fisicas anuales para bienes e inventarios, desarrolla tomas fisicas anuales
en el caso de bienes de larga duracidon y constataciones fisicas trimestrales para
existencias.

En el mes de enero 2020, no se han realizado nuevas adquisiciones de bienes de
propiedad, planta y equipo. Sin embargo, conforme lo normado, se cumplié con la
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EMPRESA NACIONAL MINERA

entrega del informe de constatacidn fisica de propiedad planta y equipo e inventarios
2019.

m)  Asignacion y uso de teléfonos celulares

Por disposicion de la Gerencia General actual, se prescindio del servicio de telefonia
celular con la Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP; la Maxima
Autoridad hace uso de su equipo y servicio de telefonia personales.

n) Contratacion de empresas de seguridad

En cuanto al servicio de vigilancia y seguridad, la ENAMI EP conté con un unico punto de
guardia ubicado en las instalaciones de la Empresa en la ciudad de Quito hasta diciembre
de 2019. Se realizara el procedimiento respectivo para la contratacion del servicio para
el afo 2020.

0) Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de
provision nacional

Las dreas requirentes de la ENAMI EP, en apego al Decreto 135 y en cumplimiento a las
disposiciones emanadas desde el SERCOP, realizan los estudios de mercado,
privilegiando la capacidad nacional; asimismo se efectua el respectivo analisis y
comparacién de precios entre varias proformas y ofertas para la obtencion del
presupuesto referencial segun normativa. La ENAMI EP prioriza la contratacién con
empresas estatales en lo concerniente a pasajes aéreos al interior y telecomunicaciones.

p) Enajenacion o transferencia de activos inmuebles improductivos

La Empresa Nacional Minera ENAMI EP se encuentra en tramite de transferencia de un
galpdn de su propiedad ubicado en la Provincia de Zamora Chinchipe a INMOBILIAR. Al
momento la ENAMI EP se encuentra recopilando y preparando la documentacion
solicita por el ente rector.

q) Personal de seguridad

No aplica para la Empresa Nacional Minera ENAMI EP.

SECCION l1l: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD

a) Reduccion:
Descripcion DICIEMBRE 2019 ENERO 2020
N/A 0,00 0,00
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EMPRESA NACIONAL MINERA

Direccion: Av. 6 de Diciembire N31-110 v Whymper
Tenerfe. 10° Piso Postal: 170
Teléfono: 593-2 395 3000 - www.enamiep.gob.e

Edificio Torres

b) Cuadro Comparativo:

Comparacion afio a afio

Descripcion enero / 2019 | enero f 2020 Observaciones
No se realizaron gastos en enero
2019 ni enero de 2020. ENAMI EP
N/A N/A N/A nien

no contd con el presupuesto
aprobado por parte de Directorio.

Con lo antes expuesto, es necesario mencionar que la EMPRESA NACIONAL MINERA
ENAMI EP, estd comprometida con la emision de politicas internas y ejecucion de
actividades que conllevan la emision de recursos del presupuesto institucional, y que
permitan dar cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Sefior Presidente
Constitucional de la Republica.

Quito, D.M., 31 de enero de 2020.

Elaborado y revisado por:
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Sanchez

Nombre: Maria Berenice Arévalo

Cargo: Supervisora de Talento Humano

Nombre: M n Jose Saav ra Neacato
Cargo: Superwsora Admi gratlva
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