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Informe Mensual de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de
Optimizacién y Austeridad del Gasto Publico”

ECUADOR '/

Nombre: Empresa Nacional Minera ENAMI EP
Mes: JULIO

Afo: 2019

Area

Coordinacion Administrativa Financiera
Responsable:

Acrénimo CAF

Habitat, Infraestructura y Recursos Naturales no
Renovables

“Gestionamos la actividad minera de manera
sostenible y racional, maximizando el valor de los
activos mineros y concretando procesos de
negociacion para generar recursos economicos que
aseguren el crecimiento y desarrollo de la Empresa y
L el cumplimiento de las metas sectoriales”.

Sector

Mision

. Antecedentes

El Decreto Ejecutivo No. 135 de 1 de septiembre del 2017, contiene las “NORMAS DE
OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO”, de obligatorio cumplimiento para
todas las instituciones descritas en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, incluidas las Empresas Publicas de la Funcion Ejecutiva.

El referido Decreto, en su Disposicion General Primera, dispone: “Todas las Instituciones del
Estado sujetas al ambito de aplicacion de este decreto, presentarén en su sitio de internet
informes semestrales sobre su cumplimiento”; por su parte, la Disposicion Segunda del
Decreto Ibidem sefRala: “Todos los organismos de control del estado, en el ambito de sus
respectivas competencias estan obligados a aplicar y vigilar el cumplimiento de las
dispasiciones del presente decreto.”

L. Desarrollo etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto Ejecutivo
Nro.135
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SECCION I: GASTO EN PERSONAL
a) Unificacién de escala remunerativa:

Al momento no se dispone de directrices por parte de EMCO EP y el Ministerio del Trabajo
respecto a la unificacion de la Escala de Remuneraciones Mensuales para las empresas
publicas.

b) Remuneraciones mensuales unificadas:

La Empresa Nacional Minera ENAMI EP ha cumplido con todas las disposiciones emitidas por
la Presidencia de la Republica respecto a la reduccion en su Escala de Remuneraciones,
siendo la ultima modificacion la correspondiente al Decreto Ejecutivo Nro. 624 del 21 de
diciembre de 2018.

c) Pago de remuneracion variable por eficiencia:

La Empresa no ha efectuado pagos por remuneracion variable por eficiencia, inclusive desde
antes de ser emitido el Decreto Ejecutivo 135.

d) Vacantes: .

Se han cumplido los procesos de optimizacion del talento humano en su totalidad;
determinando con ello 65 cargos para todas las areas y procesos de la Empresa, a partir del
01 de julio de 2019.

e) Personal de apoyo:

Mediante Oficio Nro. ENAMI-ENAMI-2019-0278-OFC de 20 de mayo de 2019 el Gerente
General Subrogante de la ENAMI EP, remitié a la EMCO EP una propuesta para la reforma a
la Estructura y Estatuto Organico Institucional, a lo que la ingeniera Sandra Pesantes,
Gerente General de la Empresa Coordinadora de Empresas Publicas a través del Oficio Nro.
EMCOEP-GRGN-2019-0522-0 indicd que la ambas empresas publicas deberan coordinar
reuniones de trabajo a fin de agilitar el requerimiento; por lo que, toda vez que se ha
concluido los procesos de optimizacion de personal se retomara a partir del mes de agosto
de 2019 el proyecto de Estructura Organizacional.

f} Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las empresas publicas Petroecuador y
Petroamazonas

No aplica para la ENAMI EP.

g} Contratos de servicios profesionales y consultorias

Direccion: Garcia Moreno N10-43 entre Chile y Espejo » Codigo Postal: 170401 / Quito - Ecuador  Teléfeno: 593-2 38!



ECUADOR

Durante el mes de julio la ENAMI EP no ha realizado ninglin contrato de servicios
profesionales o consultoria.

h) Racionalizacidn del pago por horas extraordinarias y suplementarias

La Empresa Nacional Minera tunicamente efectuo el pago en el mes de julio por concepto de
horas extras a la servidora bajo el régimen de la Ley Organica de Empresas Publicas que se
desempena en el puesto de Asistente de la Gerencia General.

i) Licencias con Remuneracion

La Unidad de Talento Humano no ha emitido ningtin dictamen favorable a través de informe
técnico para servidores que requieran licencia con remuneracion para efectuar estudios de
post grado, maestrias o especializaciones.

j) Depuracion institucional

En atenciéon a los Oficios ENAMI-ENAMI-2019-0278-OFC Y EMCOEP-GRGN-2019-0522-0
retomara la revision al proyecto de reforma de Estructura y Estatuto Organico, toda vez que
se concluyeron los procesos de optimizacion del talento humano.

k) Racionalizacion de programas publicos

No aplica para la ENAMI EP

SECCION Il: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS

a) Racionalizacién del pago por viatico por gasto de residencia

De conformidad con el Acuerdo Ministerial MDT-2017-0168 de 27 de octubre de 2017 a
través del cual el Ministerio del Trabajo manifesto en la Disposicion General Cuarta que: “Las
contrataciones de las y los servidores que realicen las instituciones del Estado a partir del Ol
de septiembre de 2017, en ningtn caso se les pagaro el valor del viatico por gastos de
residencia establecido en el presente Acuerdo, a pesar de que la o el servidor tenga que
trasladar su residencia habitual a otra ciudad en lo cuul deba prestar sus servicios.”; por lo
que la Empresa Nacional Minera actualmente no efectua el pago por gastos de residencia a
inguno de sus servidores.

i

) Viajes al exterior

Al £7 1o ha programado ning. e alextoy ioatte i ano 2019, razon por la
fa a - vidad nose encuentra c placa dentro del Plan CGserativo Anual aprobado
el 28 deen de 2019 por el Directos la EmBres:
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) Movilizacién interna

Todas las movilizaciones internas autorizadas, son efectuadas con base en la planificacién de
labores de las dareas, o justificadas debidamente por necesidades institucionales.
Es menester indicar que la mayoria de desplazamientos para efectuar labores operativas son
hacia las zonas en las que la Empresa Nacional Minera tiene a su cargo concesiones y que
por operatividad es necesario realizarlas in situ.

d) Compra de pasajes

En cumplimiento a lo dispuesto en la compra de pasajes, la Unidad Administrativa realiza la
adquisicion de pasajes aéreos al interior para la optimizacion de tiempo en desplazamientos
a proyectos distantes de la ciudad de Quito, y estos son emitidos con TAME EP con los costos
mas econdmicos correspondientes a la clase “Econdémica”, “Flycard” o “Flexible”, aun para
uso de la Maxima Autoridad; evitando por completo la emision en clase “Flexiplus” y

Premier”.

Los vuelos para el personal son autorizados cuando no existe movilizacion terrestre o cuando
los tiempos de desplazamiento superan las necesidades institucionales.

e) Evaluacién de vehiculos terrestres

La Empresa Nacional Minera, remitié al Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico y
a la Empresa Coordinadora de Empresas Publicas, informacion y fotografias relacionadas con
los vehiculos institucionales; adicionalmente se informo sobre la no existencia de vehiculos
de alta gama.

INMOBILIAR realizé en el mes de junio 2019 una inspeccion y evaluacion técnica de 3
vehiculos que se encuentran en desuso y que pertenecen a esta Empresa con la finalidad de
autorizar la enajenacion de dichos bienes. Actualmente la ENAMI EP se encuentra a la espera
de la determinacion por parte de INMOBILIAR.

f) Compra de vehiculos

La ENAMI EP no contempla en su plan Operativo Anual por el afio 2019 la compra de
vehiculos, el dltimo periodo de adquisicion de vehiculos por parte de la ENAMI EP fue en el
ano 2012.

g) Actualizacion de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
publico

Se ha remitido a Presidencia, EMCO EP e INMOBILIAR ios requerimientos efectuados, en

cuanto a la informacion sobre el estado mecanico del parque automotor de ENAMI EP,

Direccion: Garcia Moreno N10-43 entre Chile 'y Espejo « Codigo Postal: 170401 / Quito - Ecuador = Teléfono: 583-2 382-7000

www.presidencia.gob. e



g
o 7 0. 4T
f i _ aﬁl
ECUADOR o
& S a
h) Uso de vehiculos oficiales

En relacion a la asignacion de vehiculos, la Maxima Autoridad de la ENAMI EP, ocupa de
forma exclusiva en horario de oficina un vehiculo institucional; ningtn otro servidor tiene
asignado a su cargo de forma exclusiva o permanente el uso de automotores.

i) Realizacion de eventos publicos y de capacitacion

La Empresa Nacional Minera no ha organizado ni ejecutado actos o eventos en hoteles,
hosterias y locales privados, que demanden recursos econdémicos.

i) Arriendo, Remodelacion, adecuacion, mantenimiento de inmuebles

La ENAMI EP, en apego al Decreto Ejecutivo Nro. 135, solicito a INMOBILIAR la existencia
entre inmuebles disponibles del sector publico, al no contar INMOBILIAR con ningun
inmueble de las caracteristicas sefialadas y una vez cumplido el analisis del estudio de
mercado realizado por la entidad, autorizé la contratacion de inmuebles privados senalando:
“autoriza a la Empresa Nacional Minera del Ecuador ENAMI EP, inicie un nuevo
procedimiento de arrendamiento de los bienes inmuebles de propiedad privada...”;
actualmente la ENAMI EP cuenta con el servicio de arrendamiento de oficinas en el Edificio
Torres Tenerife con un canon de arrendamiento de USD 4.601,63 sin IVA, acorde a la
disposicion de INMOBILIAR.

k) Propaganda y publicidad

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 535 del 11 de octubre de 2018, se dispone la supresién de
la Secretaria Nacional de Comunicacion y se crea la Secretaria General de Comunicacion de
la Presidencia de la Republica, la cual asumira las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones en materia comunicacional constante en leyes, decretos,
reglamentos y demas normas vigentes que le correspondian a la Secretaria Nacional de
Comunicacion.

Mediante Acuerdo No. SGPR-2019-0027 del 11 de febrero de 2019, se expide la Reforma al
Estatuto Organico Sustitutivo de Gestion Organizacional por Procesos de la Presidencia de la
Republica, que en su articulo 10, numeral 2.1.3.2, establece atribuciones v
responsabilidades del Subsecretario General de Informacion de Gobierno las siguientes:
teral g) “Dirigir y regular el procedimiente para formulacion, autorizacion, control y
fuacion de los planes de comunicacion de las fades de (o Administracion Publica
entral Insiitucional y dependencias de /- {

lic, se oxpidid la Resolucion No  PA-55 i 1190001, oublicada en el Registro
Suplemento 454 del 26 de 2 2014 refeniiasal | Procedimiento. para o
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formulacion y autorizacion de los Planes de Comunicacion de la Funcion Ejecutiva”; que,
entre otros, define la conformacion de un Comité de Revision de Planes de Comunicacion.

Mediante oficio Nro. ENAMI-ENAMI-2019-0243-0OFC, la Empresa Nacional Minera E.P.
(ENAMI EP) pone en conocimiento de la Secretaria General de Comunicacion de la
Presidencia de la Republica su Plan de Comunicacion 2019 para la correspondiente
aprobacion. Ante lo expuesto, informan que el Comité de Revision de Planes de
Comunicacion analizo el plan y recomendé su aprobacion; por lo que, es necesario notificar
que su plan se encuentra autorizado.

Finalmente, resaltan que en la resolucion No. PR-SGC-5GIG-2019-0001 consta:
“DISPOSICIONES GENERALES (...) SEGUNDA: Hasta el 31 de diciembre de cada afo, las
instituciones publicas remitiran al Subsecretario General de Informacion de Gobierno un
informe de ejecucion de los Planes de Comunicacion, con copia al Coordinador de Desarrollo,
Innovacion y Evaluacion de la Comunicacion para su valoracion y seguimiento”.

1) Control de inventarios

Previo a la emision del Decreto Nro. 135, la Empresa Nacional Minera, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento General para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control
de los Bienes e Inventarios del Sector Publico sobre la obligatoriedad de realizar
constataciones fisicas anuales para bienes e inventarios, desarrolla tomas fisicas anuales en
el caso de bienes de larga duracion y constataciones fisicas trimestrales para existencias. Por
lo que durante los primeros 6 meses del ejercicio 2019 se cumplioé con los levantamientos
referidos; se cuenta con el procedimiento interno de almacenamiento y bodegaje y de
constataciones fisicas, no se han realizado adquisiciones de bienes de propiedad, plari1ta y
equipo; los procesos de adquisicion se han ejecutado para suministros de oficina y de aseo,
cumpliendo con el minimo stock en bodega.

m) Asignacion y uso de teléfonos celulares

Por disposicion de la Gerencia General actual, se prescindio del servicio de telefonia celular
con la Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP; la Maxima Autoridad hace uso
de su equipo y servicio de telefonia personales.

n) Contratacion de empresas de seguridad

De conformidad con la informacion proporcionada por el Ministerio del Interior, esta entidad
no propone el costo referencial, al tratarse de un proceso de contratacion bajo la modalidad
de catalogo electronico, los costos referenciales son unicos para el mercado y los
proveedores del servicio; por lo tanto el proceso se realiza con base en dichos valores; para
la contratacion de este servicio por infima cuantia se analizo los precios actuales de mercado,
siendo seleccionando el proveedor que cumpla con los requisitos necesarios y ofrezca el
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mejor costo. Actualmente la ENAMI EP, cuenta con un unico punto de guardia en las
instalaciones de la Empresa.

0) Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de provision
nacional

Las areas requirentes de la ENAMI EP en apego al Decreto 135 y en cumplimiento a las
disposiciones emanadas desde el SERCOP, realizan el estudio de mercado, privilegiando la
capacidad nacional; asimismo se efectia el andlisis y comparacion de precios para la
obtencion del presupuesto referencial y en cumplimiento a la Codificacion 072 actualizada
se considera el estudio para el andlisis del presupuesto referencial, tomando en
consideracién un niumero de ofertas. Asimismo se considera la contratacion con empresas
estatales en lo concerniente a pasajes aéreos al interior y telecomunicaciones.

P) Enajenacion o transferencia de activos inmuebles improductivos

La ENAMI EP, de conformidad con lo dispuesto en el articulo referido, puso a disposicion de
INMOBILIAR, un galpén ubicado en la Provincia de Zamora Chinchipe, Cantén Chinchipe,
Barrio El Progreso, bien inmueble dejado sin uso, a la presente fecha, el tramite de
transferencia se encuentra en ejecucion.

q) Personal de seguridad

No aplica para la Empresa Nacional Minera.

SECCION I1l: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD

a} Reduccidn:

Descripcion JUNIO 2019 JULIO 2019

Nota aclaratoria: La ENAMI EP no cuenta con una reduccion que informar en el periodo de
unio — julio 2019.

on o antes expuesto, es necesario mencionar gue o EMPRESA NACIONAL MINERA ENAIVI
£P. ectd comprometida con la emision de politicas internas v ejecucion de actividades que
condizvan a2 emision de recursos. duopresupuedsto anstituconal, y o que permitan dar
cumistimierts alas normas de austerid  csiiidas por el Senar Preidente Constitucional de

faRepablic

"
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Quito, D.M., 31 de julio de 20189.

Elaborado y revisado por:

Nombre.’:é}ndr\é"(’:arolina Chalco Cevallos | Nombre: Mari J
Cargo: Supervisora de Talento Humano (S) | Cargo: Super\nso

é Saavedr ]Neacato

Admml ratuva

Aprobado por:

Nombre: ]}Ja'n Alexandzéordén Mora
Carpgo: Coordinador Administrativo — Financiero (S)
{:

7

Nota: Se debera llenar solo los campos que apliquen.
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