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Nro, SOLICITUD DE AUTORIZACIKIN PARA CUMPLMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LL s
x
TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
~ DATOS GENERALES e
APELLIDODS Y NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: ENRICUEZ ALMEIDA ABDON ARTURD NUMERD DE CEDULA: 0401185368
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: TECNICO 1 RESPONSABLE DE AREA: ING. GERMANICO GUILCAPI
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
TRABAJADOR: GERENCIA DE EXPLORACION HABITUAL CEL TRABAIG: QUITO | PICHINCHA
IR ROy mmuwz'wusnwmau PACTO/QUITO/PICHINGHA CENTRO DE COSTOS: PROYECTO PACTO
[TRABAIADORES QUE AC 5
DE SERVICIOS: modu Rk
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar): PACTOD
i INFOIIME'DEIM'MIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICKO HORA FIN ACTIVIDAD
Bge-1s e AN0000 Vg Cufts - Pacto & Sevstalacidn de ls maguing PUY-00%
08-die- 1% o 170000 Trasteo o posn PUN-O06
18 RO AP0 Parboraciin PUN.006 (13, 10m)
18 a0 AT0000 Periorackin PUY 006 (38, 50m)
11de-15 000 AT0e00 Partoracidn FUN-006 163, 50m|
IMFORSAL DE COMMSION
213 ®oom 1PO000 Parinracidn PV -06 (104, G0 |
-1y L] 120000 Perteaucidn PUV.00 {113,50m]
L] 0000 Perfosnciin PLV-OOS {174, 80m)
118 0000 Paries st PUV-0O0R [ 100,00m)
e 18 oo Prrtoraciin y viae Facts - Gt
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE
Yo "‘m"‘“ memms) TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN DESTING p i)
TERRESTRE PUBLICO auiro PACTD 07-dic-15 12:00 07-dic-15 18:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PACTO PACTD 08-dic-15 8:00 15-dic-15 17:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PACTO PACTD 16-die-15 8:00 16-dic-15 10:00
TERRESTRE PUBLICO PACTO auiro 16-die-15 10:00 16-dic-15 13:00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntard cbligatoriamente a este informe los pases a bordo.
CONCEPTO NUMERD FACTURA VALOR NUMERD FECHAS DE No. DiAS DE LUGAR
FACTURA ALOIAMIENTD
1999 7 al 15 de diciembre 9 Pacto

6] E_Ii f

Exelues Amests Ao Arben .
El informe de dn de deberd pr se dentro del término de 5 dias del limiento de la comisién; de no en el tigmpo estipulado, el servidor o trak deberd restituir
los valores percibidos. Cuando exista corte o idn de la 6n de servicios inicialments autorizada, se deberd adjuntar la autorizacién por escrito del Gerente de Talento Humano,

(Art. 20 del Reglamento Interno) -
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