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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FEEMADE BWORME 18.01 2016
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES F) AL INTERIOR N
(5 TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJIADOR: GUNLCAP! CINTANILLR GERMANIC O BOS VAR NUMERO DE CEDULA: O ACR,
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: HEFE D) PROYEC T RESPONSABLE DE AREA: NG, FRANKLIN SALAZAR
'mlli DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CLMINCIA B EVOMALION CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR HABITUAL O SCHGA
TRABAIADOR: DEL TRARAID:
m'mmm“m_mu“muﬂu AR WA WP A BT A VAR CENTRO DE COSTOS: PROVICTO LURRARDU

DE SERVICIOS

SERVIDORES/TRABAIADORES QUE INTEGRARON LA COMISION

CERMRANS (3 AR AP EXORGA AL T NN, 1 IAMIC I O 1 LI, MURUSICRD DAL (UARIO CRTEGA, ANA BLL/

CIVDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar)

fomi by Mhrw s bbadm o

INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS

FECHA HORA INIOO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
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DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE | NOMBRE DE VEHICULO RUTA
(A pa, e ol e,
ey TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ASIGNADOD N DESTING ek s adan M il i Ve
TERRESTRE (CAMIONE TA [ MAX pEG-1015  |QUITO LLURIMAGUA 11.01.2016 600 11,01 2016 930
TERRESTRE CAMIONETA D MAX PEG-1015 LLURIMAGUA |LLURIMAGUA 11.01.2016 930 11.01 2016 15:00
TERRESTRE canmonsTA 0 Max PEG-1015  |LLURIMAGUA [IBARRA 11.01.2016 15:00 11.01 2016 17:30
TERRESTRE CAMIONETA D WA PEG-1015 IBARRA IBARRA 11.01.2016 .1.}-33 12.01.2016 11:30
TERRESTRE C DMAX PEG-1015 IBARRA qummﬁm 12.01.2016 11:30 12012016 13:00
TERRESTRE € D Max PEG-1015 LLURIMAGUA ILI.UR!M&GUA 12.01.2016 13:.00 14.01.2016 15:00
TERRESTRE CAMIONETA [ MAX PEG-1015 LLURIMAGUA |qu|1‘o 14.01.2016 15:00 14.01.2016 18:30
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara oblig a este inf los pases a bordo
]
FACTURAS PARA REEMBOLSO I FACTURAS PARA CONTROL
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EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP
GERENCIA ADMINISTRATIVA

CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR {usd) NUMERD FRCHAR DE s DiAS o
FACTURA ALDIAMIENTO ALOJAMIENTO
Alimentacsin 25424 [ 12373 11.01.2016 1
Albmentacin (2] 83,6 253 14.01.2016 2 6. Moreno
5 Hospedaje 12373 »
g Hospedape 53 20
: £
z 3
g g
TOTAL USD: 150,60
NOTA Los valores por concepto de movilizackon, serdn reconacidos de acuerdo al Articulo Nao. 9 del TOTAL DIAS DE ALOJAMIENTO 3
|Reglamento Interno
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO
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El informe de comisian de servicios debe

percibidos. Cuando exista cancelacion, corte o extension de la comision de servicios inicialmente autorizada, se debera ad

interno)

esentarse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comisidn; de no presentario en el u_gurni; estipulado, el servidor o trabajador deberd restituir los valores
untar la autorizacion por escrito del Gerente de Talento Humana. (Art. 20 del Reglamento

REVISION Y AUTORZACION
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