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EMPRESA NACIONAL MINERA DEL ECUADOR y
ENAMI EP

Empresa Naclonal Minera del Ecuador

GUAIF RNO NACIONAT BF
Ladbd BLIL ADEL RULAKSR

Memorando Nro. ENAMI-GGS-2016-0050-MEM
Quito, D.M., 08 de abril de 2016

PARA: Srta. Ing. Alexandra Elizabeth Sarango Llumiquinga
Gerente de Talento Humano

ASUNTO: Informe Técnico N°024 GGS Proyecto Huambuno.

De mi consideracion:

Al tiempo de extender un cordial saludo, por medio de la presente me permito poner a su consideracion el
INFORME: No. 024-GGS-ENAMI-EP-2016, de la comision realizada del 30 de marzo al 01 de abril del
2016, en el proyecto Huambuno. Este contiene las principales actividades y resultados logrados en el marco de
la inspeccion de campo dispuesta por la Gerencia General en el proyecto Huambuno, .

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Lcdo. Kilpleer Douglas Ochoa Ibarra
GERENTE DE GESTION SOCIAL

Anexos:
- informe_social-ambiental_huambuno_provisional.pdf

Av. 6 de Diciembre N31-110 y Whymper, Edif, Tomes TENERIFE teléfono (593 2) 395 3000
Quito-Ecuador
www.enamiep.gob.ec 1/1
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GERENCIA/COORDINACION: UNIDAD/PROYECTO:
Gerencia de Gestién Social HUAMBUNO
No. INFORME: No. 0024-GGS-ENAMI-EP-2016 FECHA DE PRESENTACION:

08 de abril del 2016

TIPO DE COMISION:
[0 X AL INTERIOR [0 AL EXTERIOR

FECHAS DE COMISION: DESDE: Marzo 30 del 2016 HASTA: Abril 01 del 2016

OBJETIVO DE LA COMISION:

Verificacién social y técnica de las areas mineras que estan solicitando bajo la figura de
Cesion y Transferencia con el proposito de auscultar aspectos sociales, comunitarios y
organizativos en el area de influencia directa del proyecto minero Huambuno.

1. Antecedentes

Mediante Oficio. Asomin-Napo-Nor.0070, ingresado el 01 de febrero del 2016, por el Sr.
Alfonso Lépez, Administrador de la Asociaciéon Provincial de Mineros Auténomos “Napo’,
quien en representacién de los Directivos de esta asociacion, sefiala “Que en vista de
existir un compromiso de seguimiento por parte de la Presidencia de la Republica a través
del Ministerio de Mineria y la Empresa Nacional Minera del Ecuador, y a fin de continuar
con el tramite para participar en la Cesidén y Transferencia de Derechos Mineros del
proyecto Huambuno, (...) solicita cita para mantener una reunién con la autoridad y los
Directivos de la Asociacidon para tratar temas relacionados con el asunto antes

mencionado.

En reunidn sostenida el 23 de marzo del 2016, en las instalaciones de la ENAMI EP, entre
los directivos de la Asociacién la Asociacion Provincial de Mineros Auténomos “Napo”; el
Abg. Stevie Gamboa, Gerente General, y el Ing. Angel Chavez, Gerente de Operaciones
Técnicas Mineras (E); y la Abg. Sayda Rosales, Coordinadora General Juridica del
Ministerio de Mineria, se acuerda como prioridad efectuar una visita de campo para realizar
una verificacion social y técnica de las areas mineras que estan solicitando bajo la figura
de Cesion y Transferencia con el propésito de auscultar aspectos sociales, comunitarios y

organizativos en el area de influencia directa del proyecto minero Huambuno.
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I. Alcance del informe:

El presente informe se fundamenta en la observacién, recorridos de campo y reuniones de trabajo
sostenido con la poblacion del area de influencia del proyecto minero, propietarios, miembros de Ia
Directiva de la Asociacién Rio Napo y ciudadanos interesados en el desarrollo de la actividad
minera; actividades desarrolladas entre el 30 — 31 de marzo del 2016.

Il. Generalidades

Actividades Sociales

De manera previa, se realizaron reuniones informativas en la comunidad kichwa Alto
Huambuno, con la presencia de actores locales como: Eddy Andy, presidente de la
comunidad, Alfonso Lopez, Asociacién Provincial de Mineros Auténomos “Napo”, Carlos
Vives, Sebastian Vives (inversionistas), Jean Paul Rivas y José Gémez (Swala Minerals) y
algunos moradores, con la finalidad de dar a conocer las actividades a realizarse y a la
vez solicitar la respectiva autorizacién para proceder con las actividades programadas por
parte de la Empresa.

Las comunidades que se encuentran dentro del area de influencia del proyecto minero
son predominantemente pertenecientes a la nacionalidad Kiwchas, a continuacion se
detallan datos de la poblacién existente al 2012:

COMUNIDAD N° N° FAMILIAS TOTAL
VIVIENDAS HABITANTES
San Pedro de | 46 65 230
Huambuno
Alto Huambuno 42 60 350
Rio Blanco 24 28 168

En lo referente a servicios basicos, la comunidad de Alto Huambuno cuenta con una
Escuela de educacién primaria: “Rio Putumayo”, la poblacién consume agua de las
vertientes cercanas mediante el sistema de tuberia, no disponen de servicio eléctrico, su
actividad principal es agricola y hace aproximadamente dos afios realizan actividades
mineras, no cuenta con un Subcentro de Salud; ademas tienen un plan de manejo y
mantienen un area de reserva de 400 hectareas.

Existe una expectativa abierta e interés de la comunidad de Galeras - Huambuno Alto en
participar activamente en las actividades de exploracion y explotacion en el proyecto de
mineria aluvial. De desarrollarse el proyecto en la zona, es importante sefialar que la
poblacién se dedica a las actividades de extraccién de oro artesanalmente mediante el

Av. 6 de Diciembre N3-126 y Whymper
Torres TENERIFE

(593 2) 3953000

Quito — Ecuador
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sistema de bateo; sin embargo, es preciso indicar que algunos pobladores kichwas tienen
pequefias dragas de tipo artesanal con las que se realizan labores de mineria.

La Asociacién de Mineros Auténomos de Napo, a través de su representante, manifiesta
el interés expreso de firmar un contrato de operacion para la extraccién de minerales
aluviales, por lo que solicita se agilite a la brevedad posible la delimitacién de las areas a
explotar; atendiendo al requerimiento de los 20 pequefios mineros asociados para en
funcién de aquello proceder a la adquisicién/alquiler de la maquinaria necesaria para el
desarrollo del proyecto, ademas, de implementar el campamento conjuntamente con la
poblacion de Galeras — Alto Huambuno.

La actividad turistica en la parroquia Ahuano constituye uno de los rubros econémicos
mas importantes para las comunidades. En el caso particular, ésta se desarrolla con
intensidad en la comunidad de Rio Blanco (area de influencia directa del proyecto) que
ofrece servicios de guias nativos y pone énfasis en muestras de medicina tradicional y
tratamientos de sanaciéon, shamanismo, musica, danza, elaboracién de artesanias,
intercambio cultural, investigacion cientifica y voluntariado para estudiantes extranjeros y
nacionales.

Actividades Ambientales

Las actividades ambientales realizadas se centraron en la determinacién de areas
afectadas por labores mineras ilegales, para lo cual se realizaron recorridos que
permitieron determinar la presencia de pasivos ambientales. La primera identificacion de
pasivos ambientales fue en el mes de septiembre de 2012 en el sector de Huambuno Alto,
en las coordenadas X=216834 Y=9889579; X=216809 Y=9890011 (WGS-84 zona 18 sur),
mismos que abarcan una extension en planimetria aproximada de 500 m? y corresponde a
escombros abandonados por la actividad minera informal.

De otra parte, en ese recorrido realizado en la comunidad Huambuno Alto, se observaron
actividades de remediacion que abarcan una extension aproximada de 400 m? cuadrados.
No obstante, estas tareas se ejecutan sin un andlisis previo de agua y suelo, segun
informacién recabada de los pobladores del sector.

Otras zonas afectadas por la actividad minera ilegal fueron identificadas en el mes de
octubre de 2012, las cuales se localizan en la comunidad de San Pedro y Huambuno Alto
(Anexo fotografico); no obstante, estas areas se estan recuperando por revegetacion
implementada por los mineros informales y disposicién legal de la Fiscalia y la Autoridad
Ambiental; mientras que otras areas se recuperan por sucesién natural.

Durante los recorridos se determindé que ademas de la presencia de amplias zonas de
bosque nativo se consolidan zonas de bosque secundario, chacras, cultivos de maiz,
yuca, café, cacao, limén, naranja, platano y guayaba; estas Ultimas usadas por los
habitantes como medio de subsistencia. Asimismo, se identific6 zonas de deforestacion

Av. 6 de Diciembre N3-126 y Whymper
Torres TENERIFE
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producto de la extracciéon y comercializacion de la madera. Esta actividad sirve a los
habitantes del sector para satisfacer necesidades basicas.

Permisos Ambientales

Debido a que las actividades mineras se orientan a la prospecciéon y labores mineras
previas para la obtencién de muestras para analisis de laboratorio provenientes de cateos
exploratorios manuales, no se ha iniciado el proceso de licenciamiento ambiental.

El proceso de regularizacién ambiental para el proyecto prevé labores simultaneas de
exploracion-explotacién, para lo cual sera necesario realizar un estudio de impacto
ambiental conforme a los requerimientos legales establecidos por la Autoridad Ambiental
y una vez se disponga del requerimiento de la Gerencia Técnica de Explotacion. En el
estudio de impacto ambiental se debera incluir un analisis de los pasivos ambientales y
las medidas de mitigacion y compensacién, conforme lo establece el articulo 58 del
Reglamento Ambiental para Actividades Mineras.

Ill. Conclusiones

Social

= De la informacion recabada se aprecia que existen comunidades kichwas con
poco acceso a servicios basicos, ademas afectadas por pasivos ambientales
provenientes de la actividad minera ilegal, lo que generaria un contexto social
complejo, puesto que demandaria una alta coordinacion gubernamental para
solventar inversidn publica que mejore sus condiciones de vida.

Ambiental

=  Debido a que las actividades mineras realizadas se centran en la prospeccién y
labores mineras previas de exploracion, no se ha iniciado el proceso de obtencion
de la licencia ambiental.

= La obtencién de la licencia ambiental se centraria en presentar un estudio de
impacto ambiental para labores simultdneas de exploracién-explotacién bajo el
régimen de pequefia mineria. No obstante, ia gestién de un proyecto de pequefia
mineria es de poco interés para la ENAMI EP, pues el modelo de negocio de la
empresa se orienta a la gestion de mediana y gran mineria.

= La presencia de pasivos ambientales existentes al interior de las areas mineras
demandarén la realizacién de estudios ambientales que permitan caracterizar los
dafios ambientales, ademas de proponer medidas para su remediacion lo que
incrementaria los costos y tiempo requerido para obtener la licencia ambiental.
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IV. Recomendaciones

Social

= Dado el alto costo para gestionar recursos para inversién social, se
recomienda transferir las areas mineras a pequefios mineros interesados en
realizar actividad minera de manera privada, lo que permitird canalizar de
manera especifica y directa al apoyo a las comunidades locales, a través de la
definicion de un plan de relaciones comunitarias a ser presentado en el estudio
de impacto ambiental para la obtencién de la licencia ambiental.

Ambiental

= |dentificar potenciales cesionarios, quienes tengan interés de realizar labores
mineras bajo el régimen de pequefia mineria en las concesiones mineras del
proyecto Huambuno. Asimismo, de remediar los pasivos ambientales
presentes en las concesiones y generar los mecanismos de compensacion a
las comunidades aledafias.

Elaborado por:

Lic./Do/u’:gIas Oé)loa
Gere(n/te de Gestion Social

\ o

S e e
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Anexo Fotografico

Sector: Galeras — Huambuno

Sector: Galeras — Huambuno

das: 216245; 9890553

Piscina 1, coordenadas: 216137; 9890206

Piscina 2, coordena

Sector: Galeras — Huambuno

Sector: Galeras —Huambuno

Piscina 4, coordenadas: 216222; 9890368

Piscina 3, coordenadas: 216245; 9890553

- ; e

Sector: San Pedro

Piscina 5, coordenadas: 218063; 4889585
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