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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FECHA DE INFORME 17/12/2015
/ Bd-mmm-diad
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 1515 AL INTERIOR X
TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: BELTRAN LOZA OMAR ESTEBAN NUMERO DE CEDULA: 1708395566
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: CONDUCTOR RESPONSABLE DE AREA: ING. MARIA GONZALEZ,
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
GERENCIA INISTRA ITO-PICH
TRABAIADOR: A A HABITUAL DEL TRABAIC: o IVCHA
A DEL LUGAR DON R
LA Y FRC/NC] COMISIdI: OOMUE SERFALIZO LA PACTO-PROVINCIA DE PICHINCHA CENTRO DE COSTOS: INSTITUCIONAL
RVI 10l
SERVIDORES/THABAADORES OUE INTEGRARGN LA COMISION ING. ANDREA CHALCO (GERENCIA DE TALENTO HUMANO),
DE SERVICIOS:
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO [Detallar lugar):
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
16/12/2015 15H00 18HO0 |moviLzACIoN be QUITe-PACTD MOVILIACION SIN NDVEDHD.
17/12/2015 07HOO 11HDO MOVILIZACION EN PACTD. MOVILEACION SIN NOVEDAD
17/12/2015 11H00 14HDO RETCHMG & LA CILIGAD DE CQWATO, MOVILEACION SIN NOVEDAD
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE | nowmaRe DE VEHICULO RUTA
s st marte | TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ASIGNADO N DESTING d-mmm.aasa hhemm We-menm-aasa hbmm
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI-4810 auito PACTO 16/12/2015 15:00 16/12/2015 18:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI-4810 PACTO PACTO 17/12/2015 7:00 17/12/2015 11:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI-4810 PACTO auito 17/12/2015 11:00 17/12/2015 14:00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntard obligatoriamente a este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
FECHAS DE No. DIiAS DE LUGAR
S CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR
NUMERO FACTURA| AL o e 0 ALOJAMIENTO
2002 16/12/2015 1 PACTO
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TOTAL USD:| e 0,00|
LNO’I.'A: Los vali::;‘:er concepto de movilizacion, serdn reconocidos de uuwﬂjlﬂmhﬂmﬂ del | ; e TOTAL DS DEALOIMIENTD mi
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FIRMA DE RESPONSABILIDAD Vg APROBACION
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Ailfdr 3319
ING. MARIA GONZALEZ.  SUPERVISORA DE LOGISTICA Y SERVICIOS,
El informe de CMiﬁéW erd presentarse dentro del término de 5 dias del cumplimi de la isién; de no p lo en el tiempo estipulado, el servidor o trabajador deberd restituir
los valores percibidos. Cuafdo exis ion, corte o ion de la 5n de serviclos Inicialmente autorizada, se debera adjuntar la auterizacién por escrito del Gerente de Talento Humano.,
(Art. 20 del Reglamento Interno) s
REVISION Y AUTORZACION
.
M%ANDM SARANGOD.
Nt

: Flraesn NACIORAL MIKERA ENAI) EP
o SERWINIOR GFNERAIFS i

18 DIC 2015

"rRECIBI

FIR: s nercvnnens




