INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

Csapoin i e 03/08/2015
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS AL X
INSTITUCIONALES o= TIPO DE COMISION DE | |NTERIOR
SERVICIOS: AL
EXTERIOR
DATOS GENERALES
Mt L 7o e ENRIQUEZ V. RENE NUMERO DE CEDULA: 1708592017
SERVIDOR:
CARGO DEL SOLICITANTE: CONDUCTOR PROYECTO RESPONSABLE DE AREA: ING GERMANICO
GUILCAPI
CIUDAD Y PROVINCIA DEL
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE
PERTENECE LA O EL SERVIDOR: GERENCIA DE EXPLORACION LUGAR HABITUAL DEL QUITO (PICHINCHA)
TRABAJO:
CIUDAD Y PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE .
REALIZO LA COMISION: PICHINCHA PACTO IMBABURA CENTRO DE COSTOS: PYOYECTO PACTO
SERVIDORES/TRABAJADORES QUE ING.CARLOS LOPEZ ,ING JULIA BUSTAMANTE ING. DARIO ORTEGA,BYRON
INTEGRARON LA COMISION DE SERVICIOS: RAMIREZ,RENE ENRIQUEZ
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO: CANTON PACTO
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO | HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
QUITO PACTO INGRESO AL PROYECTO CON EQUIPO Y
21/07/2015 | 11H30 | 17HO0 e Iy Mmooy MOVILIZACION SIN NOVEDAD
22/07/2015 | 04HO0O 18H00 MOV DE TECNICOS DEL IEPS MOVILIZACION SIN NOVEDAD
MOV DE TECNICOS A REUNTONES CON PROPIETARIOS DE
23/07/2015 | 07HO00 | 18HOO GASOLINERAS EN LA ARMENIAY LOS BANCOS MOVILIZACION SIN NOVEDAD
24/07/2015 | 07HOO 14HO00 MOV DE TECNICOS Y OBREROS A EL VIUDO MOVILIZACION SIN NOVEDAD
25/07/2015 [ 07H00 | 18HOO MOV DE TECNICOS Y OBREROS A MANCHURI CAMBIO DE VEHICULO POR MAL ESTADO
26/07/2015 | 07HO00 | 18HOO MOV DE TECNICOS Y OBREROS A THOALI MOVILIZACION SIN NOVEDAD
27/07/2015 | 07HOO 17H00 MOV DE TECNICOS Y OBREROS A THOALI MOVILIZACION SIN NOVEDAD
28/07/2015 | 07HO0 | 17H00 MOV DE LOS SRS TECNICOS A GUALEA Y SANLUIS MOVILIZACION SIN NOVEDAD
20/07/2015 | 07HO0 | 21Hoo | MUV DE TENICOSY 0825':;’05 AL YINER: QMR MOVILIZACION SIN NOVEDAD
TR
30/07/2015 | 06HO00 10H30 R, MOVILIZACION SIN NOVEDAD
30/07/2015 | 13h00 17h00 SALIDA A QUITO DESDE PENA HERRERA MOVILIZACION SIN NOVEDAD
DETALLE DE LA MOVILIZACION
TIPO SUREA G - SALIDA LLEGADA
NOMBRE DE
T Imansporre| Vemeuwo FECHA HORA |  fecHA | HORA
maritimo, otros) ASIGNADO ORIGEN DESTINO dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
TERRESTRE :‘F’"“c'o” PEI-4904 Quito PACTO 21/07/2015 11H30 | 21/07/2015 | 17Ho0
TERRESTRE m_ﬂ"”""“ PEI-4904 PACTO PACTO 22/07/2015 07HO0 | 25/07/2015 | 17H30
TERRESTRE z“"”""" PEG-1003 PACTO PACTO 26/07/2015 07H00 | 28/07/2015 | 18HOO
TERRESTRE :‘“T“m" PEG-1003 |  PACTO PACTO 29/07/2015 07H00 | 29/07/2015 | 13h30
TERRESTRE :::“"“”0" PEG-1000 |  QuiTo PACTO 29/07/2015 13h30 | 29/07/2015 | 21H00
TERRESTRE ':{5'" UCION | peG1000 | pacto | p.HERRERA 30/07/2015 06H00 | 30/07/2015 | 10h30
TERRESTRE L':'LS“T”C'“" PEG-1000 | PHERRERA | QUITO 30/07/2015 13H00 | 30/07/2015 | 17h00




NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo.

DETALLE DE FACTURAS
LUGAR
CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR N° FACTURADIAS DE HOSPEDAJE| HOSPEDA
JE
3072 9 dias PACTO
z o
g z
g g
s S
TOTAL USD: 0,00
NUTATTOS VATOTES PoT CONTEpT 08 MOVITZAtToN, SeTar Tero
acuerdn al Acticulo No_9 del Reglamenta Interna 2=}
____FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU
ING.GERMANICO GUILCAPI
SR. RENE ENRIQUEZ JEFE DE PROYECTO
El informe de comision de servicios debera presentarse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comisién; de no
REVISION Y CONTROL
FIRMA DEL GERENTE DE TALENTO HUMANO

ING.ALEXANDRA SARANGO.
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LUGAR
CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR N°® FAC'I'URJDIAS DE HOSPEDA.IJ ROSPEDA
" JE
3072 9dias  “| PACTO
E o
S :
5 s
e <
3 g
2 <
TOTAL USD: 0,00
NOTA: Los valores por concepto de movilizacion, seran reconocidos de
acuerdo al Articulo No. 9 del Reglamento Interno.
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O S5U
DELEGADO
) ] /
ING.GERMANICO GUILCAPI
/SR-RENE ENRIQUEZ JEFE DE PROYECTO

El informe de comisién ?sewicios debera presentarse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comisién; de no
presentarlo en el tiempo'estipulado, el servidor o trabajador debera restituir los valores percibidos. Cuando exista cancelacion, corte
REVISION Y CONTROL

FIRMA DEL GERENTE DE TALENTO HUMANO

—

Fhed [o¢
ING-ALEXANDRA SARANGO. pﬂ" '




