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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FLCHA DL INFORME | 2LM9/S
e san |
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 1 AL INTERIOR X
(05 TIPO DE COMISION DE SERVICHDS .
AL EXTERIOR
———r——
TOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: SALAZAR JACOME FRANKLIN PATRICIO NUMERG DE CEDHILA: 0502373780
3 T
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJIADOR: GERENCIA TECNICA DE EXPLORACION (£) RESPONSABLE DE AREA: | ING, GERMANICO GUILCAPI
L £ RVI I P 1A |
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O GERENGIA T ECHICA tie B LORACISN CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUWG AR I o
TRABAJALOR: HABITLIAL DEL TRASAIL, |
CIUDAD ¥ PROVINGIA DEL LUGAR DONDE SE REALIZO LA PACTO f PICHINCHA CENTRO DE COSTOS: PACTO
COMISION: |
|
SERVIDORES/TRABAIADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS:
CILDAD DONDE 5L PERNOCTD (Detallar hugae). CUITOAICHINCHA
> S —— - =
~ INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
170082045 THDO OBHOD Wi Cus - Facm LLEGALS & BACTG
1 7R o9Ho0 17H00 o ¥ e fr 3016m on Frovecss WFORME D6 COMERON
1% 17H00 19H00 Wiag Parto dute UIRGADS & (AT
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULD RUTA
Ihtr -::n:l marima | oo NSRORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ASIGNADD ORIGEN NO 2 ey ddad o o e skds [
TERRESTRE INSTITUCIONAL auito PACTO 17/09/2015 THOO 17/09/2015 O9FHO0
TERAESTRE INSTITUCIONAL PACTD PACIO 17/09/2015 oSHO 17/09/2015 1100
TERRESTRE INSTITUCIONAL PACTD auito 17/09/2015 17H0O 17/09/2015 19H00
NOTA: Cuanda el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo,
ay NUMERQ FECHAS DE No. DiAS DE LUGAR
g VAL FACTURA Al ALOY ALOL
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El informe de comisian de mn dentro del término de b dias del cumplimiento de la comision, de no presentarlo en el tiempo estipulado, el servidor o trabajador debera restituir
las valores percibidos, Cuanda exista cancelacian, corte o extension de la comision de servicios inicialmente autorizada, se deberd adjuntar 1a auterizacién por escrita del Gerente de Talento Humanao.

(Art. 20 del Reglamento Interna)
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