EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP
GERENCIA ADMINISTRATIVA

FOR-APY-GAD-SER-LOG-04-01
INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FECHA DE INFORME 18/09/2015
Nro. SOLCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
{O TIPO DE COMISION DE SERVICIOS: avwrmon | :
AL EXTERIOR 1
DATOS GENERALES
X DEL ] Ochoa Ibarra Douglas NUMERO DE CEDULA: 1714601042
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR Gerente de Gestidn Social (E ) RESPONSABLE DE AREA. Douglas Ochoa
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O : : % CUDAD Y PROVINCIA DEL LUGAR
TRABAIDOR: Gerencia de Gestién Social NABTUAL BTN Quito- Pichincha
CIUDAD ¥ PROVINCIA o; ::?:ms: REALIZO LA Caluma-Bolivar CENTRO DE COSTOS Prayecto Telimbela
aue LA COMISION
ok 0% Johana Guamdn
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar hugar): Caluma
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
09/09/2015 14h00 21h30 Salida de Quito, traslado a Caluma, Bolivar
10/09/2015 07h30 08h30 lado de Caluma a sede del Taller 1
Taller de Fortalecimiento de la Gestion Minera en dreas de
infi ia del Proy Telis con Lideres de los
10/09/2015 0%h30 16h30 Gobiernis quiales de; Telimbela, Bat yia
Magdalena.
Informe Técnico N* 175-GGS-ENAMI EP-2015
11/09/2015 07h30 08h30 Ti de Caluma a Balsap sede del Taller 2
Taller de Fortalecimiento de la Gestién Minera en dreas de
11/09/2015 09h30 14h00 infi ia del Proyecto Telimbela con Jefes Politicos,
Tenientes y Comisarios de la provincia de Bolivar.
11/09/2015 14h00 20h30 Traslado de Balsapamba hasta Quito, via terrestre.
TIPO TRANSPORTE £ RUTA e
(e ki, | WOMBRE GE bevapinsed FECHA HORA FECHA HORA
oy OMGEN DESTIND ITEE Ty e o8 T e [oe—"
Terrestre ENAMIEP  [PEA 4004 Quito Caluma 09/09/2015 14h00 09/09/2015 21h30
Terrestre ENAMIEP  |PEA 4004 Caluma Balsapamba 10/09/2015 07h30 10/09/2015 08h30
Terrestre ENAMIEP  |PEA 4004 Balsapamba Caluma 10/09/2015 15h30 10/09/2015 16h30
Terrestre ENAMI EP PEA 4004 Caluma Balsapamba 11/09/2015 07h30 11/09/2015 08h30
ENAMI EP PEA 4004 | b Quito 11/09/2015 14h00 11/09/2015 20h30
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntard obligatoriamente a este informe los pases a borda.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
-s- concermn NUMERD FACTURA ok NUMERD FECHAS DE Mo. DiAs DE LUGAR
3 FACTURA ALGIAMIENTD ALOIAMIENTO |  ALOIAMIENTD
3 09/09/2015 = Hosteria
! 10/09/2015 Madera Fina
% TOTAL USD: 0,00
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FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
_~ FRMADELAO ELSERVIDOR SOLICITANTE FIRMA GERENTE DE AREA,LOORGINADOR O 5U DELEGADO
7
7 ing Alsvandra Sarango
Ger de Talento Humane [ E)
El: comisidn de servicios deberd dentro del término de 5 diss del cumplimiento de la comiskin, de no pr en el tempo ol servidor o deberd restituir los valores percibidos.
Cuando exlbia ancelacin, corte o extensin de la fomisin de servicos inidalments autoriada, se deberd adjuntar ls sutorizacion por escrito del Gerente de Talento . (Art. 20 del Interna)
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