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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FECHA DE INFORME 15/09/2015
e anse
hro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES JO 5 AL WTETOR "
TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: EZ AYALA ANDRES FERN NUMERD DE CEDULA: 1712209350
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: GERENTE JURIDICO ENCARGADO RESPONSABLE DE AREA: DR. ANDRES MARTINEZ
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O ; CIUDAD Y PROVINCIA DEL LUGAR
(il UITD, PICHI
5 ADCR: GERENCIA JURIDICA AR OAL Tt AID: Q ICHINCHA
C1A
CHDADY FROVINGIA DELALIGER BONDE SEREALRO LA ZAMORA, ZAMORA CHINCHIPE CENTRO DE COSTOS: INSTITUCIONAL
COMISION;
SERVIDORES, TRABAJADORES QUE INTEGRARON LA COMISION MANUEL BARRIGNUEVO ¥ BORIS YEPEZ
DE SERVICIOS:
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar hugar): ZAMORA, ZAMORA CHINCHIPE
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTDS ALCANZADOS
09/09/2015 15:40 19:00 TRASLADO DESDE QUITO 4 ZAMORA
SE EVIDENCIO LA PRESENCIA DE TRABAJOS DE LA COMPARIA PIMICAPE 5.4, ¥ DE LOS
; : I i :
10/09/2015 730 18:30 INSPECCION A CONCESIONES CAMPANILLAS ¥ CAMPANILLAS 1 SERORES AUSTBERTO ZURIGA Y STALIN BARNUEVO.
SE CONSTATG LA INFORM, PROPORCIONADA POR LOS OPERADORES
11/09/2015 8:30 1230 REUNION DE TRABAJIO CON FUNCIONARIOS DE ARCOM ZAMORA COMO SE OBTUVO DETALLES DE ORDEN TECNICO RESPECTO DE LAS OPERACIONES
VISITADAS.
11/08/2015 13:30 16:30 VIAJE DE ZAMORA A CATAMAYO
11/09/2015 17:40 18:10 RETORND 4 LA CIUDAD DE QUITO
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
NOMBRE DE VEHICULO RUTA
TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
P o PRy i e e s s
AERED TAME QuIto Lo 09/09/2015 15:40 09/08/201% 17:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI-2753 Losa ZAMORA 09/09/2015 17:30 03/09/2015 19:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI-2753 |zamoRA CAMPANILLAS 10/09/2015 7:30 10/09/2015 300
IONAL PEI-2753 CAMPANILLAS ZAMORA 10/09/2015 17:00 10/09/2015 18:30
TERRESTRE INSTITUCIONAL PER-2753 ZAMORA Lona 11/05/2015 13:30 11/09/2015 16:30
AERED TAME Laia aumo 11/09/2015 1720 11/08/2015 18:10
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
CONCEPTO NUMERO FACTURA VALO NUMERO FECHAS DE No. DlAS DE LUGAR
T FACTURA
E a8 09 AL 11 DE SEPTIEMBRE 3 HOTEL SAMURLA-
H |DE 2015 ZAMORA
g- B
E TOTAL USD: | 0,00
g ot y v R
2 Reglamento Interno,
FIRMA DE RESPONSABILIDAD
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE
MORES GERNANDOAMARTINEE AYALA Alexandra Sarango Gerente de Talenta Humana Encargada
El informe de comisidn de smlua:ﬁ«i pq(sgm:rse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comisién; de no presentario en el tiempo estipulade, el servidor o trabajador deberd restitulir los
valores percibidos. Cuando exista celacidn, corte o extension de la comision de servicios inicialmente autorizada, se debera adjuntar la autorizacién por escrito del Gerente de Talento Humano. (Art. 20
del Reglamento Interno) [
REVISION'Y AUTORZACION
FIRMA DEL GERGNTE DE TALENTO HUMANO _
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