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GERENCIA ADMINISTRATIVA
FOR-APY-GAD-SER-LOG-04-01
INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FECHA DE [NEORME 12 DE OCTUBRE DEL 2015
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ls (4 AL INTERIOR X
TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: BUCHELI CASTILLO CARLOS PATRICIO NUMERO DE CEDULA: 1710173616
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJIADOR: CONDUCTOR PROFESIONAL RESPONSABLE DE AREA: ING. VERONICA GONZALEZ
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR »
i GERENCIA ADMINISTRATIVA Al QUITO - PICHINCHA
CIUDAD ¥ PROVINCIA Izg.':]:::wﬂbi SE REALIZO LA TENA - NAPO CENTRO DE COSTOS: PROYECTO R!O HUAMBUNO
bl FOMISON ING. DAYANA ROSERO, ECO. PATRICIA ALVEAR Y SR. CARLOS BUCHELI
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar):
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
08/10/2015 5:00 10:30 TRASLADO A LA CHACAD DE EL TENA EN LA PROVINCIA DEL NAPO MOVILIZACION S NOVEDAD
wlﬂnoﬁ 15:00 21:30 RETOHMO A LA CIUDAD DE QUITE MOVILIZACION SN NOVEDAD
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPONTE NOMBRE DE VEHICULD RUTA
(Aoen termtienatint | TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
DESTING dd-memm-azaa hmm dd-nimem- aass i
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI - 4138 Quito TENA 08/10/2015 5:00 08/10/2015 10:30
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI - 4138 TENA Quito 08/10/2015 10:30 08/10/2015 21:30
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntard oblig a este inf los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
CONCERTD NUSAERD FACTURA VALGH NUMERO FECHAS DE No. DiAs DE LUGAR
E FACTURA AL ALCIAMIENTO |  ALOJAMIENTO
i §
= =
g TOTAL USD: E
g I'NETJ\; Los valores por concepto de Wﬂ! de acuerdo al Articulo No. 9 del T e oA
Reglamento Interna, ALOJAMIENTO
FIRMA :pﬁnomulmn ) APROBACION
FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO

CARLOS/PATRICIY BUCHELI CASTILLO

ING. VERONICA GONZALEZ /2. / /',
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