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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FECHA DE INFORME
S 13/10/2015
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIGN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES AL INTERIOR %
f (2/ TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
"] AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: Fredy Constante Martinez NUMERO DE CEDULA: 1712651726
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: Aslstente Técnico Social RESPONSABLE DE AREA: Douglas Ochoa
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL I E: . CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR .
SERVIDOR O TRABAIADOR: Berairch dy GestidnSocult HABITUAL DEL TRABAJO: R RN
CUDADY PROVINEIA IE%MLT:IG;:DDNDE SE REALIZO LA Ibarra-Cotacachi- Gracia Moreno CENTRO DE COSTOS: Proyecto Liurimagua
SERVIDORES/TRABAJADORES QUUE INTEGRARON LA
COMISION DE SERVICIOS: Fredy Constante Martinez
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar): Parroquia de Garcia Moreno
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
30/09/2015 12:00 16:00 Quito- Garcia Moreno Ingreso al Proyecto Liurimagua desde Quito
7:00 17:00 Apoyo para el aimacenaje de combustible. * 1.400 galones de diésel se aimaceno en la bodega de la casa del sefior
01/10/2015 Luis Ramirez.
7:00 17:00 R ANy dinacian con doctora Araujo para brig =S diné el apoyo logistico para trasladar al doctor odontélogo del
02/10/2015 [médicas. puesto de salud de la comunidad de Chalguayaco Bajo hasta La Armenia.
7:00 17:00 Coord ian con los d dela de La A i = Se dialogd con los es de la idad de La A ia, casa por
03/10/2015 para realizar la brigada de odontologia casa avisandoles que se realizara la brigada médica odontologica el
sabado 10 de octubre.
o 7:00 17:00 ion en la c fad de perteneciente a la * Se asistid a la reunion del GAD de Pefiaherrera con la comunidad de
/10/2015 parroguia de Peflaherrera. Barcelona donde se soclalizd el POOT
7:00 17:00 | Reunidn en la comunidad de Villafiora perteneciente a la parroquia|Se asistic a la reunién del GAD de Pefiak con las o idades del
05/10/2015 de Pefiaherrera. Paraiso, Cuaravi, Villaflora y Ch donde se el PDOT.
7:00 17:00 Reunidn de planificacién trimestral con equipo de Gerencia Social |» Se planifico las labores y actividades que se realizaran para el trimestre
06/10/2015 en la comunidad de Nangulvi bajo. de este afio de acuerdo al POA y los objetivos de la Gerencia de Gestign
Social
7.00 17:00 |Asistencia al taller de jdvenes o jos, en la cc de |= Ap d 40 fueron las personas que asistieron al taller jGvenes
Palo Seco perteneciente a la parroquia de Plaza Gutiérrez. lideres comunitarios. Donde también se entregaron los certificadores a los
07/10/2015 pobladores del taller de fortalecimiento de la Politica Pablica
7:00 17:00 Reunidn con equipo social de CODELCO en Junin y Retorno a = Se planifico las actividades a realizarse en el proyecto Llurimagua
08/10/2015 Quito. fientro de las comunidades que se encuentran en la zona directa e
indirecta de la concesidn.
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULD RUTA
e soTe. || O FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN O el mmm asaa e dd-mmm sssa [ vty
: Garcia
Terrestre Publico Quito 30/09/2015 12:00 30/08/2015 16:00
Morreno
) Gardia
Terrestre Publico Quito 08/10/2015 13:00 08/10/2015 17:00
Moreno
NOTA: Cuando el servidor o 1l s lade via adrea, ad) 4 obl a este informe los pases a bordo.
" FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
CONCERTO NUMERD FACTURA VALOR NUMERO FECHAS DE No. DiAS DE LUGAR
E FACTURA ]
i
|N01A: Los valores por pto d serdn de acuerdo al Articulo Ne, 9 del TOTAL . DE ALD IENTO
Reglamenta Interno, -1 Dlas oe Sy ml
FIRMA DE RESPONSABILIDAD

-~

|
|

Fredy Coplstante Marti
Asi: ocial

OCHOA
SOCIAL (E)

El informe de comisian dgfurvlclns debera pl;!’sent.ar!e dentro del término de 5 dias del cumplimiento de

I*mrnlsbﬂn; delno presentarlo gh el tiempo estipulado, el servidor o trabajador debera

restituir los valores percibidos. Cuandoeﬂ;ﬁ cancelacidn, corte o ion de la isin de servicios Inlx\ autorizada, se debega adjuntar la autorizacién por escrito del Gerente de Talento
+ (Art. 20 del fleg] )
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