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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FECHA DE INFORME
% o2/10/215
Nro. SOUCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTD DE SERVICIOS INSTITUCIONALES l 1<' AL INTERIOR X
Z TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJIADOR: ALBERTO MAGNO LEON RODRIGUEZ NUMERO DE CEDULA: 1900320381
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: CONDUCTOR DEL PROYECTO RIO CONGUIME RESPONSABLE DE AREA: ING. RONALD MAURICIO ORTIZ CRUZ
NOMERE DE LA UNIDAD A LA QIUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
TRABAIADOR: GERENCIA OPERATIVA DE EXPLOTACION N TLAL DI AN CONGUIME-ZAMORA CHINCHIPE
ummrrmmabﬂ.uﬁu_wnnisnmmu CATAMAYO- LOJA CENTRO DE COSTOS: o ¢ ME
COMISION: OGN
SERVIDORES/TRABAJADORES QUE INTEGRARON LA
COMISION DE SERVICIOS: ERRN SISO
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detaliar lugar):
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA AN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
SALGO VIA TERRESTRE, SALGO DESDE PAQUISHA HASTA EL AEROPUERTO
DE CATAMAYO PARA TRAERAL TECNICO IVAN DELGADO PARA
02]/10/2015 04HOO 14430 TRASLADARLO AL PROYECTO R0 CONGOIME, DONDE CULMINA M1 INFORME DETALLADO DE COMISION
COMISION,
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULO RUTA
e TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ASIGNADO ORGEN DESTING el a8 i e awaa T —
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI2TS PACLISHA CATAMAYO 02/10/2015 04H00 02/10/201% 07H30
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEIZ7S3 CATAMAYO CONGUIME 02/10/2015 OBHOD 02/10/2015 14H30
NOTA: Cuando ¢ dor o trabajador se via aérea, adj 3 ob e a este | s pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
NUMERO FECHAS DE No. DiAs De LUGAR
CONCEPTO NUMERD FACTURA ALOR
E " FACTURA ALOJAMIENTO ALOIAMIENTO | ALOIAMIENTO
NOTA: Los valores por concepto de mavillzackin, serdn reconocidos de acuerdo al Articulo No. 9 TOTAL DIAS DE ALGIAMIENTD 0,00
l—————ldel feslamento intermo, b
—
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ALRLNTO) MATENO 1108 RO AL INCONA LY LI T O
COMIMACTOR L PROYITTD M0 £ ORGLIME RESPOMUARLE TECMICD D8 EXMOTACKYN PROVICTO i Comelm i)
El informe de comisidn de servicios deberd presentarse dentro del término de 5 dias del plimiento de la isidn; de no en el tlempo estipulado, el servidor o trabajador deberd
ituir los valores percibldos, Cuando exista car idn, corte o 5n de la comision de servicios iniclalmente autorizada, se deberd adjuntar la autorizacidn por escrito del Gerente de Talento
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