/::.g:.-_

EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP
GERENCIA ADMINISTRATIVA

Enc O

FOR-APY-GAD-SER-LOG-04-01
INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FECHADS m::?.n“‘ 19 de octubre 2015
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES AL INTERIOR %
- TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
‘ 2, 2_ Z AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: Diaz Ledn Mauricio Fernande NUMERD DE CEDULA: 060291042-4
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJIADOR: ANALISTA 3 RESPONSABLE DE AREA: LIC. DOUGLAS OCHOA
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
TRARAIADOR: GERENCIA DE GESTION SOCIAL HABITUIAL DEL TRABAJO: QUITO / PICHINCHA
R L e E.MLLG;:DONDE SEREALEUIA IMBABURA / COTACACHI - IBARRA CENTRO DE COSTOS: LLURIMAGUA
SERVIDORES/TRABAJADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS: MAURICIO FERNANDO DIAZ LEON
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar): IMBABURA / COTACACHI! - NANGULVI - GARCIA MORENO / IBARRA
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
T Ingreso a Proyecto
06/10/2015 10HOO 18HOO ;
: para Ii i del proyecto y planificar acciones para
I
Reunién de planificacién de equipo operativo R
R . En apoyo al GAD parroquial Plaza Gutiérrez, con |a participacién de 45
e} Ia P
07/10/2015 08HOO 1BHOO Fartic ppen Sl 1 pArrALERS GUMGTOL S TR0 comuneros, ENAMI EP formd parte de los facilitadores de los temas de
formacién de nuevos lideres rurales. 5
motivacién y servicio.
. Se una de ¢ para ej de los talleres
| P 3 o
Paunin oo Secraitinia Macional da Gaztin d sl Foliics tanto de Gesticn de Riesgos con la SNGR, como los talleres de Liderazgo
08/10/2015 08HOD 17HOO
. \ con la SNGP.
R én con la ia de Gestion de Riesgos
Se acepta cronograma propuesto.
; Se participd con el grupo de mujeres de la comunidad de Junin, en el taller
an i |
09/10/2015 08HOO 18HOO Pll'tk‘inlll ﬂ::::‘:.:;I:‘p:::‘:ll::;u::d:;u:‘u:i::::: ARy para mejorar las practicas en |a cocina, dictado por el Tec. Hernan
] Espinoza y financiado por CODELCO.
Conversacién con el 5r. Wilson Gémez, para coordinar la ejecucion
de |a Escuela de Liderazgo y |a capacitacién sobre Gestidn de La Parroquia Plaza Gutiérrez participard en las capacitaciénes sobre
Riesgos Gestidn de Riesgos
10/10/2015 CEHOO 18HO0
Reunidn de Planificacion de actividades extramurales o brigadas Con MSP, se cordiné 3 actividades para ejecutar en el mes de octubre,
comunitarias de salud, con el coordinador de la Unidad Operativa iony ién od iogi
de Garcia Moreno del MSP
Entrega documentos MAGAP al GAD parroquial de Plaza Gutiérrez. Se entregd certificado del MAGAFP, acerca de la vida juridica de la
comunidad Mortifian de la parroguia Plaza Gutiérrez.
11/10/2015 08HOO AB00 Movilizacién del facilitador del curso de mejores pricticas en la
cocina, desde Junin a la ciudad de |barra Se movilizé al facilitador del curso de mejores practicas en la cocina
Se acuerda la participacion de las instituciones y se establecen
Establ de i con la SNGP, para ej de p isos para la ej de las de Liderazgo en la
Escuelas de liderazgo en la parroquia Plaza Gutiérrez parroquia Plaza Gutiérrez.
12/10/2015 a8 apH=0 Reunién con el GAD parroguial Garcia Moreno, para analizar Se analizé la situacidn de la via La Zeta - Chontal Alto, compromisas con
ituacién y pi ta de los trabajos de wvial con otras comunidades y F quias; operarios y prop para
partici| on de la ia de la ENAMI EP. trabajos de mantenimiento en las vias rurales en cumplimiento al acuerdo
entre [nstituciones.
Reunidén de cor.jn'ﬂlnl:lﬁn con la L.Inida:i quct'.‘hri Garcia Mounf) Y| ™ : para b i de la n s Y
WS para e Yon delClub de "y estion de riesgos en la Unidad Educativa Garcia Moreno
13/10/2015 D8HOO 18HOO sobre Gestion de Riesgos L S
Salida 3 Ia ciudad de Quito Swide siis chuded o8 QU
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULO RUTA
{Adrea, w::: martiiro, TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
s di P - mmn-sass Hhmm
Terrestre Institucional PEI-4810 Quito Nangulvi 06/10/2015 10h00 06/10/2015 13h00
s Plaza
Terrestre Institucional PEI-4810 Nangulvi Gutiérrez 07/10/2015 07h30 07/10/2015 08h30
Plaza
Terrestre Institucional PEI-4810 Skl Ibarra 07/10/2015 15h00 07/10/2015 18h00
Terrestre Institucional PEI-4810 Ibarra Ibarra 08/10/2015 08h00 08/10/2015 17h00
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Terrestre Institucional | PEI-4810 lbarra  |Garcia Moreno 09/10/2015 08h00 09/10/2015 11h00
Terrestre Institucional  |PEI-4810  |Garcia Moreno .:;::::a 09/10/2015 12h00 09/10/2015 18h00
Terrestre Institucional ~ [PEI-4810  |Garcia Moreno I:;::ﬂ":a 10/10/2015 08h00 10/10/2015 18h00
Terrestre Institucional  |PEI-4810 Garcia Moreno Ibarra 11/10/2015 12h00 11/10/2015 15h00
Terrestre Particular PEI-4810 Ibarra Garcia Moreno 12/10/2015 13h00 12/10/2015 16h00
Terrestre Institucional  |PEI-4810 |Garcia Moreno Quito 13/10/2015 15h00 13/10/2015 18h00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se lade via adrea, adj lig: i 8 este informe los pases a bordo,
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
CONCEFTO NUMERO FACTURA Vg NUMERO FECHAS DE No. DIAS DE LUGAR
FACTURA ALOJAMIENTO
1354 D6-oct 1| NANGULVI
=] 16570 7-8-oct 2| IBARRA
L E 16589 11-oct 1|IBARRA
= g 310 9-12-0ct 4|GARCIA MORENO
g ES
NOTA: Los valores por de lizacidn, seran Idos de acuerdo al Articulo No, 9 del ron ; Gl
Reglamento Interno. g 2 Y
FIRMA DE RESPONSABILIDAD

Mauricio Diaz Ledn
ANALISTA 3

- at
zlinforme de comisién de servicios debera p se dentro del término de 5 dias del i dk lac 6n; de no p rh e7{f tiempo estipula | servidor o trabajador debera restituir
os valores percibidos. Cuando exista lacion, corte o ion de la de servicios inicial izada, se debera adj la autorizacia escrito del Gerente de Talento Humano.

JArt. 20 del Reglamento Interno)
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Me:a“dra Sarango Q’Qﬁy




