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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FECHA DE INFORME 15/100 2015
el d -
Nro. SOUCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPUMIENTC DE SERVICIOS INSTITUCIONALES \ g TIPO DE COMISION DE AL INTERIOR i
SERVICIOS: AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
DAVILE MANTILLA [08ERL GABEFLL NUMERD DE CEDULA; WIsme

APLLLIDDS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR:

LORERS DAVIA

CARGO DL SERVIDOR O TRARAJADOR: COBDRNADORE DE COMIIEC RO 00081 RESPONSABLE DE AREA:
NOMBRE DE LA UNIDAD 4 LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O R SaAL CUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
TRABAIADOR; gk HABTUAL DLL TRABAIC:
( ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DON| LA
oupan oV ?.EM:HM IDE SE REALIZO LA RN BN CENTRO DE COSTOS: N
SERVIDORES/TRABAJADORES TIUE INTEGRARON LA COMISION
1ORE Ha DAVLE
DE SERVICICR
CIUDAD DONDE 5F PERNOCTO | Detallar lugar): ELTCMNEADD - B OLIVAN
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS ¥ PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
SRIZAZION QU | (L 183 G AN A COCROINACION &Y AL TN TLLUGAN D :
07 de octubie 2015| S1NGG] . MY IRIZALI0N U L, 1 AREAD uuavmrl; COORDNN ACICIN &Y AN AT TN L LUGAR DL e i
COCINOIN AR UOGTTICE FUBERVISKON DT EIRCUCKM 0F L& ACTIOAE BT PN FLMECVECTO FL
TORMEADC | 1000 < 140300
D8 de octubre 2015 18K CRDIMAC B LOGE TR 208 CRVISION DETIECUDION DE MINGA LOMURST 2R INFORME DE COMSION HEGH TS0 FOTOGIARICD MATERAL AR CONTENIDDS OF FEDES S0OALES § PRGN WED
TV G LAS TOVAGA DN BRE11IEN 34 MENERA T FECTOEL TrlE A
EIPERWTININ MG BaLGAR LI A b R BTN
09 de octubre 2015 [ Lk, BALIAP MRS - QUITE LIMOD - 1WA WNFORME B O
DETALLE DE LA MOVILIZACION
] PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE | nomere DE VEHICULD RUTA
(AT, SR TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN NO o mirEn daia N 1 P assa i
PARTICULAR auite EL TORNEADO 07/10/2015 11H00 07/10/2015 21400
PARTICULAR ElL TORNEADO QT 09/10/2015 12H00 09/10/2015 19H00

NOTA: Cuanda el servidar o trabajador se trasiade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo.

FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
3 CONCEPTO NUMERD FACTURA VALOR stpimins TECHA O M. (NS DE LUGAR ALDJAMIENTO
5 ANk iwl ® | PACTURM, | bl M -
! 5116 07 v D8 DE OCT. 2015 HOTEL GRAN PANCRAMA
§ %
g 2
g TOTAL USD: 0,00
§ NCTA; Los valares par concapta de movillzadion, sedn reconacidos de acuerdo al Articulo No. 9 TOTAL DIAS DE IENTO 2,00
del Reglamento Intermo. ALOIAM
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOUCITANTE FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO

TN R RA D RLT Ll Al
UL D & (5 SO FoH AL U AT OF HU Kl
Elinforme de comision de servicios debera presentarse dentro del término de 5 chas del cumplimignte de |a comision; de no presentario en e £ da, 8l servidor o trabajador debera restituir los

valores percibidos. Cuando exista cancelacian, corte o extension de la comision de servicios inicialmente autorizada, se debera adjuntar la autorizacion por escrito del Gerente de Talento Humano., (Art. 20 del

Reglamento Interno)
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