‘ﬁ EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP

GERENCIA ADMINISTRATIVA

FOR-APY-GAD-SER-LOG-04-01

INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FEOHADE INEORME Miércales 30 de septiembre del 2015
dd-mmm aaaa
o
HNro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES % 2/ SEPT =
TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: CARRERA NARANIC SANTIATIO DAVID NUMERO DE CEDULA: 1715AAGIA
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: AMALISTA 2 RESPONSABLE DE AREA: LORENA DAVILA
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
COMUNICACON QUITE, PICHINCHA
TRABAIADOR: HABITUAL DEL TRABAID:
CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE REALIZO LA s Pt R ——— —
COMISION: '
SERVIDORES/TRABAIADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
SANTIAGD CARRERA
DE SERVICIOS:
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar):
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
FETL PRIV LY 00 19:00 Tesplazamientn (uslto - Parto [ Regrtro wideogradice y fatogratico { retamn Pacto Opitn BNFOIRME DE COMISION - REGISTRO FOTOGRAFICD Y VIDEDGRATICD
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULO RUTA
(e, Terostoe, i tim,
iRl TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
) ORIGEN DESTIND il - agaa Wbt bl i adas P
TERRESTRE PUBLICO Quito PACTO Bfofrons 7:00 aafostaons 10:40
TERRESTRE PUBLICO PACTO QuiTo 1foafins 16:00 nfosfaos 19:00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntard obligatoriamente a este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
5 FECHAS DE No. DIAS DE LUGAR
£ CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR )
§ E NUMERC FACTURA ALOJAMIENTO ALOJIAMIENTO |  ALC
z
og g
8
% 2

- TOTAL USD; 0,00
:GTA-. Los valores por concepto de movilizacion, seran reconocidos de acuerdo al Articulo No. 9 del TOTAL DIAS DE ALOJAMIENTO 0,00
eglamento Interno.
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIMGWMWWWONM&M

SANTIAGD CARRERA LOHENA DAVILA

El informe de comision de servicios debera presentarse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comisién; de no presentario en el tiempo estipulado, el servidor o trabajador deberd restituir
los valores percibidos. Cuando exista cancelacion, corte o extension de |a comision de servicios inicialmente autorizada, se deberd adjuntar |a autorizacién por escrito del Gerente de Talento Humano.
[Art, 20 del Reglamento Interno)

REVISION Y AUTORZACION
FIRMA DEL GERENTE DE TALENTO HUMANO
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