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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FECHA DE INFORME

12/10/2015
- -
Nro. SOUCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ALINTEROR x
\ . TIPC DE COMISION DF SERVICICS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
BELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRARAJADOR |EARNGO LuUNIGURIGA ALK ERD R ELIZABETH NUMERD DF CFDULA
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: GERLNTE OF TALENTO HUMAND | & RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCLA DEL LUGAR
[GESEME W8 DF TALENTD MURANG auro
THABAIADOR HABITUAL DEL TRABAJC:
CIL E ICIA DEL AR oE I7
CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SEREALZO LA | CENTRO DE COSTOS IMOVECTO TR MaBELA
COMISION:
SERVIDORES/TRABAIADORES QUE INTEGRARDN LA COM ISION R
05 WALDD MORAM-ELE KANTRA SARANGD
DE SERVICIOS
CIUBAD DONDE S€ PERNOCTO (Detallsr lugark CALIMA-BOLVAR
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
:NAMIEP o O FANNINLA O R [ACUERCOS VERBALES T CRITERIOS EMITIDOS DE LOS TEC MC 05 DEL PROYECTO TELIMBELA EN BELACION A L&
- AFLICACON DEL REGIMEN DT $LUNARD CON (05 TRARAMDONE S [ L PROVECTO TEURBELA
14 20:40 [ TRRSLADD AFRED & LA CAUIDAD DF GLATAOLM i i .
TRASLAD) EM T STE TERRESTRE A LA CAJDAD [F CALUME ;mf:;::;mﬁ RELSRON PaRA 1L Dls 02 OF OCTUBRE DF 2015 COM EL PERSONAL OBRER)
[RELINACH PERECPAL TECMICD DEL PROTECTID TELMBELA N
TRASLADO B TRANSPORTE TERRESTRE DF L& CUDKD DF CALLAAL HASTA £LPROVEC O TELMBELA
:t;m!c,\‘::_’z’mc CON TECHCOS ¥ TRABAUADORES DF LA EMPRELA. GETERMIMANDO LOS scianacioses o ¥ ESALDD & LA L FROVECTO TELMABELE
- ] o iy = " (ACTAS DE DECLARACONES DF LOS OBEES0S MPLCADCS CON FALTAS DECPL MATAS
8271642045 2 212s]* DETERMINAR :E-v::rmsm E::uummmu FATAS COMETIORS POR o B A i IO
* ALDENDIAS ¥ DEC LARAL 1OMES DE OBAE RO FARE FROCE S0 DE DFSCARGD
* TRASLADD TERRESTRE A LA CIUDAD DE GUAYAQUIL P ARA RETOSND vit AEREA & QLITD
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULD RUTA —
msmmmenRmamE ] TRANSPORTE INSTITUCIONAL HORA HORA
rs FECHA FECHA
ORIGEN DESTING e e by
AEREC TAME Qquito GUAYAQUIL oy /s 15:15 a118/205 16:05
TERRESTRE INSTITUCONAL PEG-1017 GUAYAQUIL CALUMA /200ms 16:30 fa/nas 19:15
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEG-1017 CALUMA GUAYAQUIL s 14:00 o2/100008 17:00
AERED TAME GUAYAQUIL QUm0 o3 a0y 19:00 b 19:50
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente 2 este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
= CONCEPTO NOMERD FACTURA VALOR NUMERD FECHAS DE Neo. DiAs DE WGAR
: FACTURA ALOJAMIENTO ALOJAMIENTO |  ALOJMAMIENTO
i 5415 01/10/2015 1fcaruma
5 2
-]
é TOTAL USD: 0,00
§ NOTA: Los valores por conceoto de movilizacidn, serén reconocilos de acuerdo a Atticulo No. 9 TOTAL DIAS DE ALOJMAMIENTO
del Reglamento Interno
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION

FIRMA DE LA O EL SERTIDOR SPLICITANTE

FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO

RA B TABETH SARANGD LLUMIGUNGA

{Art. 20 del Reglamento interno)

El informe de comision de servicios debera presentarse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comision: de no presentario en el tiemoo esppulado, el servidor o trabajador debera restituir
los valores percibides. Cuando exista cancelacion, corte o extension de ia comision de servicios inicialmente autorizada, se debera adjuntar la autorizacién par escrito del Gerente de Talento Humano.

REVISION Y AUTORIZACION
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