EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP
GERENCIA ADMINISTRATIVA
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/ FOR-APY-GAD-SER-LOG-04-01
INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FECHADE DR 30/09/2015
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ] > 7170 DE COMISION DE ALINTERIOR | =
L wie SERVICIOS: AL EXTERIOR |
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: Ochoa Ibarra Douglas NUMERO DE CEDULA: 1714601042
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: Gerente de Gestion Social ( E ) RESPONSABLE DE AREA: Douglas Ochoa
NOMERE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O _ ; CIUDAD Y PROVINCIA DEL ; o
TRABAJADOR: Gerencia de Gestién Social LEAR HABITAL BEL Quito- Pichincha
CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE REALIZO LA Pacto-Pichincha
CENTRO DE COSTOS: cto P
COMISION: Garcia Maoreno - Imbabura Proyecto Pacto
SERVIDORES/TRABAIADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS:
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar): Garcia Moreno - Imbabura
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
idad ito, lado al Pr Pacto y Garci
22/08/2015 35ho 30hao Salida de Quito, traslado al Proyecto Pacto y Garcia
Moreno.
* Taller de Fortalecimi dela on Minera en
23/09/2015 05hoo 20H0D dreas de Influencia del Proyecto Pacto.
/201 * Traslado al Proyecto Llurimagua, didlogo con actares Informe Técnico N* 208-GGS-ENAMI| EP-2015
¥ promotores del cierre de vias.
* Didlogo con actores y promatores del cierre de vids.
24/08/2015 07h00 19h00 Tratamiento y solucion.
* Traslado a Quito.
PLACA DE wiita SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULO
{Adree, r!r:::el. maritime, RANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ASIGNADO ORIGEN DESTINO ddk-mmen-3ana hzmen dd-mmm-aasa o)
Terrestre ENAMI EP PEI 4810 Quito Pacto 22/08/2015 15h30 22/09/2015 18h00
Garcia
Terrestre ENAMI EP PEI 4810 Pacto iateno 22/08/2015 19h00 22/09/2015 20h30
Terrestre ENAMIEP  |PEG 1003 ;:::fo Pacto 23/09/2015 03h30 23/09/2015 11h00
Garci
Terrestre ENAMIEP  |PEG 1003 Pacto M::;ro 23/09/205 12h30 23/09/2014 14h00
i i
Terrestre ENAMIEP  [PEG 1003 Garcia S 23/09/205 14h00 23/09/2015 20h00
Moreno Moreno
Terrestre ENAMIEP  |PEG 1003 :::::fo Quito 24/09/2015 16h00 24/09/2015 19h00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
= No. DIAS
8 . NUMERO FECHAS DE LUGAR
s N
E CONCEPTO UMERO FACTURA VALOR ’ Wi ™ wento|  OE ALDIAMENTD
ALOJAMI
] 5 e 304 22/09/2015 1 Garcla Moreno /
El & 306 23/0s/2015| 1 | Proafio Jaime
g 3
§ g
=]
g TOTAL USD; 0,00
NOTA: Los valores por concepto de movilizacion, serdn reconocidos de acuerdo al Articulo ALOJAM 0
é No. 9 deiﬁgji mento Intemo, TOTAL Dias o %9
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO
- &
Ing. Alexandra Sarango
Gerente de Talento Humano ( E}
El informe de comision de s*ruicios deberd f dentro del término de 5 dias del c de la comisién; de no p lo en el tiempo estipulado, el servidor o trabajador deberd
restitulr los valores percibidos. Cuando m(Ea cancelacion, corte o on de la ¢ ion de servicios inici autorizada, se debera adjuntar la autorizacion por escrite del Gerente de
Talentd Humano. (Art. 20 del Reglamento In a5
| REVISION Y AUTORZACION
\ FIRMA DEL GERENTE DE TALENTO HUMANO
EMPRESA NACIONAL MINER/ M1 EF
GERENCIA DE TALENTO HUMANO
HORA
010CT 2015 |
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