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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FOR-APY-GAD SER 10G-04-01

FECHA DE INFORME

{Art. 20 del Reglamento Interno)

05 ey 1/o9/ 2015
Nro. SOUCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES. 1 O } AL ISTERION 5
TIPO DE COMISION DF SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ it o ENRIGUEZ AUMEIDA ABDON ARTURD NUMERD DE CEDULA: 401 1B 368
CARGO DEL SERVIDOR O TRARAJADOR TECNICO 1 RESPOISARLE DE AREA NG GERMANICO GUILCAM
HOMBRE DE LA UMIDAD A LA QUE PERTENECE £L SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINGIA DEL LUGAR
e GERENCIA DE EXPLORACION shtikisga QUITO / PICHINCHA
CIUOAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE REALLZO LA
i PACTO/QUITO/PICHINCHA CENTRO DE COSTOS PROYECTO PACTO
SERVIDORES/ auk LA CL
BE SERICIOS: ABDON ENRIQUEZ, GUILLERMO AREVALD, MARCD GOMEZ
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar higar | PACTO y UN DIA EN SAN LORENZD
, S5 L ey INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
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DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULD RUTA
R N LT P TS
e TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN DESTING ol - . [, A i bl Y.
TERRESTRE INSTITUCIONAL auito PACTD 0%-sep-15 12:00 0%-1ep-15 18:00
TERRESTRE INSTITUCKONAL PACTO SAN LORENZO 10-5ep-15 500 10-sep-15 1700
TERRESTRE INSTITUCIONAL SAM LOREN2O PACTD 115ep-15 800 1156015 1700
TERRESTRE B TITUCIONAL PACTO GUALEA 172-52p-15 00 17-4ep-15 17:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PACTD GUALEA 18-%ep-15 800 15 sep-1% 1000
TERRESTRE ISTITUCIONAL GUALEA auite 18-sep- 15 1000 18 sep-15 13:00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjumard obligatoriamente a este informe los pases a bordo
CONCEPTO HUMERO FACTURA VALOR i FRCIAS OF e Dias o LIS
FACTURA ALOIAMIENTO
2015 1
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: 1534 10/08/2015 1 San Lorenzo
NOTA: Los valares por Gt acuerdo al Arculo No 3 T o (TR Y R
del Reglamento Interno. E f
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El inf de comisidn de deberd p s dentro del 14 de 5 dias del lirmi de lac on; de no p en el tempo it do, el wervidor o trabajador deberd restituir
los valores percibidos. Cusndo exista Lacidn, corte o dn de la de servicios iniciak izada, se deberd ad La autoeir por escrito del Gerente de Talento Humano.
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