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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FEHADE MO 23 de noviembre 2015
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMENTO DE SERVICIOS INSTITUCONALES ( =2 AL INTERIOR "
[ l e, TIPO DE COMISION DE SERVICIDS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: Diaz Leén Mauricio Fernando NUMERO DE CEDULA: 060291042-4
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: ANALISTA 3 RESPONSABLE DE AREA: LCDO. DOUGLAS OCHOA
NOMERE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD Y PROVINCIA DEL LUGAR
TRABAJADOR: GERENCIA DE GESTION SOCIAL LT A DEETR AR, QUITO / PICHINCHA
Yp
ERIDAD-Y FROVISCIA DEL LUGAR PONDE SE BEAUZI LA IMBABURA / COTACACHI CENTRO DE COSTOS: LLURIMAGUA
COMISION:
SERVIDORES/TRABAJADORES. QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS: MAURICIO FERNANDO DIAZ LEON
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar): IMBABURA / COTACACHI - GARCIA MORENO
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA [ HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
I Proyecto
| Ingreso a proyecto ol
17/11/2015 | 06HOD 18HO0 Levatamiento informacién de atores y situacién socio - politica de Se realzan SOLRIRES con f""al_"mﬁ_f se levanta un maps de actoresy
las comundiades Junin, Chalguayacu Alto, Chalguayacu Bajo y i gl pare rla g He s
| Chontal Alto (Zona de Influencia del mm turk a) comunas de la zona de infiuencia, ademas de hacer un levantamiento de
| g percepcion de las comunidades en referencia al desarrolio del provecto.
Se impartio la sesion N* 9 del programa de emprendimiento, en apoyo a s
Apoyo como docente voluntanio en la Unidad Educativa Garcia fundacién Junior Achi ent, a 26 de |2 unidad educativa
Moreno, con la fundacion Junor Achievment Garcia Moreno
18/11/2015 08HOO 18H30

Reunidn de trabajo con el presidente del GAD v la tenienta politica Se establece agenda con los actores locales, para la ejecucion de la
de |a parroguia Plaza Gutiérrez, para coordinacion de la Escuela de |Escuela de Lideres con la facilitacion por parte de la Secretaria Nacional de
Lideres Gestion de la Politica

. - Se participd en la reunion de trabajo convocada por el Ministeric de
Partici n nv | Min M . i : g
18/11/2015 08HOO 18HOO paci e rnicst coiwocads por Mverio e Mirierie Mineria, se expone informacion socio-politica y se realiza anslisi: ge

Imbab
11 Gatamacion o e escenario de la zona de influencia del proyecto Liurimagua

Reunién de coordinacion con la Secretaria Nacional de Gestion de

plani I B I L
la Politica, para ejecutar |a Escuela de liderazgo en la parroquia 5o fich conSarretaa Markonal e G4 i de (b Poica 1a

realizacion de la Escuela para Lideres en la parroguia Plaza Gutiérez

20/11/2015 08HOD 1BHOO Plaza Gutlérrez
Salida del proyecto Uegada a la ciudad de Quito .
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULO RUTA
e m::-.:.uam TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA . HORA
) ORIGEN DESTING g mm nooe hrn a0 e e

Terrestre Piblico Quito “"c':";:‘::: te 17/11/2015 06h00 17/11/2015 10hz0
Terrestre Particular sa"c:’;i‘::: o [ 17/11/2015 10h30 17/11/2015 11h20
Terrestre Particular Junin ::r";“o 17/11/2015 14h00 17/11/2015 1500
Terrestre Particular Gede Pla 18/11/2015 12h00 18/11/2015 14h00

Moreno Gutiérrez
Terrestre Particular P‘_m' Ibarra 18/11/2015 16h00 18/11/2015 18hz0

Gutiérrez
Terrestre Particular Ibarra Ibarra 19/11/2015 08h00 19/11/2015 18h00
Terrestre | Pablico Ibarra Quito 20/11/2015 15h00 20/11/2015 18h00




EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP
GERENCIA ADMINISTRATIVA
Enamie

NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntard obligatoriamente a este infarme los. pases a bordo.

FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTR
] 5 FECHAS DE No. Dlas De LUGAR
CONCEPTO NUMERO FACTURA |
VALOR NUMERO FACTURA 3
E’ 32 17-nov 1| Garcia Moreno
l 16919 18-19 now 2| ibarra
]
: ;
: i
g TOTAL UsDx 0,00 z
% NOTA: Los valores por concepto de mouilizacién, serén reconocidos de acuerdo al Articulo No. 9 del 3 4
Regiamento Interna. AL DIAS DE AL o &
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
FIRMA DE LA O &1 SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO

i/ / Mauricio Diaz Ledn
L ANALISTA 3

GERENTE IAL{E)

El informe de comisitn de servicios deberd presentarse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la camisién; de no prhemﬂc en el Wﬁ servidor o trabajador debera
restituir los valores percibidos, Cuando exista cancelacidn, corte o extensién de la comision de servicios Iniclalrhente autorizada, se debera adjuptar la autorizacién por escrito del Gerente de Talento
/

Humano. (Art. 20 del Reglamento Intemo)
REVISION Y AUTORZACION

FIRMA DEL GERENTE DE TALENTOHUMANO i a

EMPRESA NACIONAL MINERA ENAMI EF
GERENCIA DE TALENTO HUMANO

24 NOV 2015

HORA,

dra Sarango
kznem xmumo HUMANO (E | h\’% — 1 1 2O

FIRMA:




