EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP pr
GERENCIA ADMINISTRATIVA
o Enami e
FOR-APY-GAD-SERLOG-04-01
INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
TECRREE Ay oot 127112015
Neo SOLICTTUD DE AUTORLIZACION PARA CURMPLIMIENTD DE SERVICIOS INSTITUTIONALES AL INTERIOR X
‘% THPO DE COMISION DE SERVICIOS
AL EXTERIOR
19003120381

AFELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAJADOR:

ALBERTO MAGNO LEON RODRIGUET NUMERD DF CEDULA

CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR

CONDUCTOR DEL PROYECTO RIO CONGUIME RESPONSABLE DE AREA: NG RONALD MAURICK) ORTIZ CRUZ

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O

CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
HABITUAL DEL TRABAID:

GERENCIA OPERATIVA DE EXPLOTACION CONGUIME-ZAMORA CHINCHIPE

: Los valo r pun.nnc
Reglamento Interno.

TRABAIADON:
CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE REALL
$ £ SE REALZO LA CATAMAYO CENTRO DE COATOS RIC CONGUIME
COMISION:
SERVIDORES/TRABAIADORES CIUE INTEGRARON LA COMISION
o SERvicis: PACO MICHELENA
CILDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar)
il ow (=) oy INFORME DE i i S ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
SALGO VIA TERRESTRE, DESDE EL PROYECTO RID CONGUIME PAQIUISHA
MASTA LA CIUDAD DF LOJA CON EL SEROR PACO MICHELENA Y EL TECNICO
12/11/2015 10HO0 17H00 DE QUE ACTTIVO LODS GPS A LAS CAMIONETAS DEL PROYECTO RIO INFORME DETALLADO DE COMISION
CONGUIMELUEGO REGRESO HASTA PAQUISHA LUGAR DONDE CULMINA M1
COMISION
4 W . MY LA 5
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE MOMBRE DE VENICULO RUTA
e set= | anseorte | insTiTUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
e an [T o e -
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEL-2TSE CONGUIME oA 121y 10800 1212015 13430
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEL-ZTST LouA PAQUISHA 127112015 1ano0 1212015 17HOO
'+ o 4 M ETEST E Sy H =4 = ’ -
CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR FOMERD RKHAYCE Mo. Dlas DE .
; FACTURA ALOJAMIENTD ALDIAMIENTD

N

acuerdo al Articulo Na. 9 del

(A

BCidn, seran lv:m &

AR WAL L
o B EML PRI 10 ) £ oA

WP SURALL ALK 8 T I
NSRRI D0 Y AL

de 5 dias del plimi dela ision; de no p fo en el tiempo estipulado, el idor o debera

IEl informe de comisiin de servicios debera p:

dentro del
de servicios inici , se deberd adjuntar fa autorizacion por escrito del Gerente de Talento Humanao,

los valores percibides. Cuando exista lacid
[Art. 20 del Reglamento Interno)

corte o

o0 de la

1v NOV 2015 "

R..._-.._.-tulu\-_)
FIRMA: ...

— — o —_—

BANE NI P AN | 5 wag

UNAL WikeHn _.hhl.:,-;-
IS GEWER4 £S

2 & NOV 2015

rECIBI

FIPA e v et verannan




