EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP

GERENCIA ADMINISTRATIVA
e Enami
FOR-APY-GAD-SER-LOG-04-01
INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
9 FECHA DE INFORME 16/11/2015
ad-minem aass
Nre. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES Q} g] ALINTERIOR %
> TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
: AL EXTERIOR
s DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: | MORAN HERRERA OSWALDO ALEIANDRO NUMERQ DE CEDULA: 0501378657
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: SUPERVISOR DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMAND| RESPONSABLE DE AREA: ING. ALEXANDRA SARANGO LLUMIQUINGA
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR HABITUAL
AARAADORS GERENCIA DE TALENTO HUMANO S TR QUITT / PICHINCHA
CUTAE P ROUIHETS ‘:;LNL‘:‘S?;:_DO"DE SEREALZOLA (0| ORENZO / ESMERALDAS CENTRO DE COSTOS: PROYECTO RIO SANTIAGO
SERVIDORES/TRABAIADORES QUE INTEGRARON LACOMISION [ 0 - o
DE SERVICIOS;
CIUDAD DONDE SE PEANOCTO (Detallar lugar): SAN LORENZO | ESMERALDAS
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
SE RATHFICAN ACUERDOS VERBALES CON TECHICOS DL PROYECTO IO SANTIAGO SOSRE £L PROCEDIMIENTO A SEGUIN PARA PROCEDER & NOTIFICAN
13;‘11;2015 12‘30 22.15 I"ASLADOQ[I!UQIAWMDEKISWMIDASI‘:;::J:‘;MH“IIMFlﬂllnﬂllanmlNM A AL DM SIGUIENTE
NOTWICAR & CUATND DEL PROVECTO DfF CRMAL SE MENCIONA E8 EL
1.‘[{11;2['15 E;Du 16:05 H\I;M m:;:::'z;?::?:::‘:;m—n. 1‘;‘;::";‘:::;:::‘2;:1"““':‘::‘:‘ CUATRO NOTHICACKONES REALIZADAS SN MSSGUNA NOVEDAD
AIBED DE RFGAESO A QUITD
& Nro. 016 de de 0TS
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE | noMBRE DE VEHICULO RUTA
(Rem pemee AT TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN DESTIND - e [rE— P
TERRESTRE PUBLICO auito TABABELA 13/11/2015 12:30 13/11/2015 15:15
AERED TAME TABABELA ESMERALDAS 13/11/2015 16:40 13/11/2015 17:20
TERRESTRE INSTITUCIONAL ESMERALDAS |SAN LORENZO 13/11/2015 18:15 13/11/2015 215
TERRESTRE INSTITUCIDNAL SAN LORENZO |ESMERALDAS 14/11/2015 9:30 14/11/2015 11:25
AEREQ TAME ESMERALDAS |TABABELA 14/11/2015 13:20 14/11/2015 14:30
TERRESTRE PUBLICO TABABELA Quito 14/11/2015 14:45 14/11/2015 16:05
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntars obligatoriamente a este informe los pases a borde.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
T CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR NUMERO FACTURA | FECHAS DE ALOJAMIENTO Mo. DiAS De LUGAR ALOJAMIENTO
E 1673 13/11/2015 1 SAN LORENZO / ESMERALDAS
: :
E
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3
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§ NOTA: Los ull::'::r de lizacion, seran de acuerdo al Articulo No. 9 del m_““‘ll‘ﬂl‘ll-l" o "
FIRMA DE RESPONSABILIDAD . APROBACION
.
/A
e, AbexANDRA
OSWALDO ALW MORAN HERRERA Saniaon,
NTE DE TALENTO HUMANO, ENC.

El informe de comision de servicios debera presentarse dentro del término de 5 dias del ¢ p

de la

Isién; de no p
, s debera adj

exista cancelacidn, corte o extension de la comisidn de servicios inicial

loen eMpuhdo, el servidor o trabajador debera restituir los valores percibidos. Cuando
la autorizacion por escrito del Gerente de Talento Humane. (Art. 20 del Reglamento Intermo)
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ING. ALEKANDRA SARANGO
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