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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
. 190015
Nro. SCUCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICEOS INSTITUCIONALES AL INTERIOR I PROYECTO RID CONGUIME
l 3‘{ TIFO DE COMISION DE SERVICIOS
AL EXTERIOR |
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBAES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: BENITEZ LEON JAIME NAZIM NUMERD DE CEDULA: 0300649787
CARGO DEL SERVIDOR © TRABAIADOR ANALISTA 1 DE SEGURIDAD RESPONSABLE DE AREA! ING. MARIA GONZALEZ C
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR D CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
06!
St LOGISTICA ¥ SERVICIOS SARTCAL DEL YRAEAD: QUITO-PICHINCHA
INDE SE Ri
it S BARIREH A PAQUISHA-ZAMORA CHINCHIPE CENTRO DE COSTOS: PROYECTO RIO CONGUIME
SERVIDORES/TRABAIADORES QUE [NTEGRARON LA COMISION & Fernao Epard dng Dyana Villega ing Satiags Salas b e Senfies
D SERVICIOS:
CIUOAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar) PAQUISHA
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICID HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADDS
11 now- 14| T oo WATVILIZAS I G- TARADFLA SERWICIO O 1AM
Tinow 18 Y. o WUELD HAZIA LA TAME
11 -row 1% 15 TRASLADG DEADE CATARMAYD - LOHIA COMG LIVE PRI DN I AT RRICH SN ETIOA U0 D0 VIGIL ANC IS,
'l 18] DML - BRCTm A A HLLERCIEIN - RETTTLICIOMA
&l 0| PROLTAA CONGLIVE WV ENTARICH SR ERY I D) U AT D WACILANC A
1800 FLERY TONGLIME PATUA AACVILIZACION - INSTITUC M
rimf 00| PRGN SHA CDOIMGLINE INVE HTARSD SLISERVISION OF IS TO OF VESLANCIA
A 1400 CONGLUINE PAOUIHA AERDPUTETD DF CATAMAYD TRANSPORTE [ VALOIRES. ACTA Mo 5% 1110 GRS bar 60 557,24 GRS As
B 15 LR 1015 AROEUFRTD DE CATAMANTCATAMAYG VP NSION D VLIELD.
Bl 15 LR &40 CATAMATCAF ROPUTRTO DE CATAMAYD CHICRMD DE EMBARDILL
18 o 14 121 RERIPUESTO DF CATAMAY AJRCFUE RTC OF TRBABELA WUELD TAME
fress=n 1300 1419) AEROPULRTC DE TASMI UA-OFCINAS DE LA ENANS EB-CUITD INTREGA DF Au OFICINAS ENAN P
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULD RUTA
(W | TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ASIGNADD i S o Erp e — [rp— Erp— s
TERRESTRE  |PARTICULAR Quro TABABELA 11-now-15 4:00 11-nov-15 5:00
AERED TAME TABABELA CATAMAYD 11-now-15 6:00 11-now-15 7.00
TERRESTRE  |INSTITUCIONAL | PEI-2753 CATAMAYO CONGLUIME 11-nov-15 8:00 11-nov-15 13:20
TERRESTRE  |INSTITUCIONAL  |PEI-2753 CONGL PAQUISHA 11-nov-15 17:15 11-nov-15 18:00
TERRESTRE  [INSTITUCIONAL  |PEI-2753 PAQUISHA (<] 12-nov-15 £:00 12-nov-15 8:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL  [PEI-2753 CONGUIME PACILISHA 12-nov-15 17:00 12-nov-15 18:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI-2753 PACQUISHA [ 13-nov-15 7:00 13-now-15 B:00
TERRESTRE  [INSTITUCIONAL  |PEI-2753 CONGUIME :::qu 13-nov-15 10:30 13-nov-15 16:00
AERCPUERTO
13-nov- # 3-nov-15 .
TERRESTRE  |PARTICULAR ENTALAND CATAMAYD 15 19:00 13-nov 19:15
AEROPUERTD
PARTICULAR YO 14-nov-15 : 14-nov-15 4:40
TERRESTRE TCULA) CATAMA CATAMAYO 4:30
AEROPUEATO  |AEROPUERTO DE
14-nov-15 : 14-nov-15 12:
AEREQ TAME CATAMAYO TABABELA 11:15 15
TERRESTRE  |PARTICULAR | TABABELA auro 14-nov-15 13:00 14-nav-15 1429
NOTA: Cuanda el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
- COMCEPTO NOMERD FACTURA R NOMERD FECHAS DE Ne. DlAs DE LUGAR
FACTURA AL
175 11-12-13-NOV-2015 2 PAOUASHA
§ E
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NOTA: Los valores por concepte de movilizacidn, serdn reconacdos de acuerda al Articulo No. 9 del
Reglamento Internae,

FIRMA DE RESPONSABILIDAD
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an; de no tarlo en el tiempa el servidor o trabajador deberd restituir los
tla, se debera adjuntar la autorizacidn por escrito del Gerente de Talento Humano. (Art. 20

L BENITEE L 540, oI CONZALE] ©_ SUPERVISON [ LOGISTICA ¥ Sl

dela

El informe de comisian de servicios deberd presentarse dentro del término de 5 dias del
valores percibidos, Cuande exista cancelacion, corte o an de la i
del Reglamento Interno)

de servicios inicial
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