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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FECHA DE INFORME
— 271002015
Nra. SOUCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTOD DE SERVIOOS INSTITUOONALES
i (&S(Q TIPO DF COMISION DE SERVIOOS: e o
]' | Al EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: SALAZAR JACOME FRANKLIN PATRIOOD NUMERC DE CEDUILA: 0502373780
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: GERENCA TECNICA DE EXPLORACION (E) RESPONSABLE DE AREA: ING, ANGEL CHAVEZ
NOMBRE DF LA UNIDAD A LA CUE PERTENECE EL SERVIDOR O CUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
TRA OR: GERENCIA TECNICA DF EXPLORACION HABITUAL CEL TRABAJO: QUITO - PICHINCHA
i pe iy mm aiacked > GARCIA MORENO (IMBABLIRA) CENTRO DE COSTOS: PROYECTO LLURIMAGUA
SERVIDORES/TRABAIADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS
QUDAD DONDE SEPERNOCTO (Detalar lugar: GARCIA MOREND
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INCO HORA FIN ACTAVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
20/10/2015 5:00 16:00 |- trimagua ";I;d;" B ol g e sl LLEGADA AL PRPOYECTO / INFORME DE COMISION
g &n 8 platak i 4n y temigos de perioracién. Viaje
21110/2005 8:00 20:30 Khirnsagis + Ohhé INFORME DE COMISION / LLEGADA A QUITD
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
rom NOMBRE DE VEMICULD RUTA
IAdrec, Lerreiene b
e W TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN DESTING . P — N
TERRESTRE INSTITUCIONAL Quito LLURIMAGUA 20/10/2015 5:00 20/10/2015 8:30
TERRESTRE INSTITUCIONAL | PEI2734 | LLURIMAGUA | LLURIMAGUA 20/10/2015 8:30 21/10/2015 16:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL LLURIMAGUA Quito 21/10/2015 17:00 21/10/2015 20:30
NOTA: Cuando el idor o £ via aérea, adj rd obly C 2 este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
CONCEFTO NUMERO FACTURA VALOR NUMERD FECHAS DE No. DIAS DE LUGAR
i FACTURA ALOJAMIENTO ALDJAMIENTD |  ALOJAMIENTO
HOSTAL DAMARIS
E 1956 . 21/10/2005 1 PACTO
| :
2
TOTAL USD: :
INom Los valores por de moviladon, seran Kos de stuerdo ol Articalo No. 9 del :
Haglamento intarnc. TOTAL DIAS DE ALOIAMIENTO u"
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
'FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOUCTTANTE MHIQWOIIM
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&l informe de comision de i 4 presentarse dentro del término de 5 dias del ¢ i de la ision; de no p en el tiemp k 40, o servidor o trabajador deberd restituir los
! percibidos. Cuando exista ion, corte o 6n de la itn de servicios iniclalmente autorizada, se debera adjuntar la autorizacion por escrito del Gerente de Talento Humano, (Art. 20 del
Reglamento Interno)
REVISION Y AUTORZACION .
FIRMA DEL GERENTE DE TALENTO | —y oW
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