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S

-

FOR-APY-GAD-SER-LOG-04-01

INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FECHA DE INFORME

CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR:

NOMBERE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O

TRABAJADOR:

GERENCEA DE EXPLORACION

CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR HABITUAL
DEL TRABAJO:

QUITO-PRCHINCHA

12.10.2015
dd-mmm-aaad
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES e LT TERER ”
l 1 O Lo TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
LN AL EXTERIOR ¥
DATOSGENERALES Vi
/
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: GUILCAPY CURNTANILLA GERMANICD ami\ry/ NUMERO DE CEDULA: OG0TA09096 ’
]
FEFE DE PROYECTD RESPONSABLE DE AREA: w{r:mu AviLa ) / :

>

J

CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE REALIZO LA

COMISION:

G, MOHENO-IMBABLUSA; PACTIO, GUALEA-FICHINCHA

CENTRO DE COSTOS:

PACTD

SERVIDORES/TRABAJADORES QUUE INTEGRARON LA COMISION

DE SERVICIOS:

ABDON ENRIQUEE, DARID ORTEGA, JULANA VASCONEZ GERMANICD GUILCAR, GALD PADILLA, BYRON RAMIREL CARLOS LOPEL FAUSTO HERRERA

CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar):

G. Morena - imbabura; Pacto-Pichincha

T

INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS

/
FECHA / HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
“Viaje 8 la parroquia de Pactn.
- S realiza 3 capacitacion del logueo grotdcrico o detalle por el mitoda de hieniawsiy al ingenieno Carkm Lapes, s&
Ioguea el sondaje PUV-0U1 desde 0,00 hasta 52.00 metros, [en anewo formato de log geotécrica).
Por L Sra. Laydi Pérer, de padees de familia de la escusia de Chalguayacu Ao, misti o
- ea En la reunion Lis profesoras de la escuela sefioras Nelva Navarro y Enma
Farinango, las seharas Leyd Pérez y Metcy Tores, los seflores husting Ramires, Jorge Piodra, tsrael Péres, Dennia
530 o Benavides, Tarquino Vallejos, Fabidn Pérer y ERcia Péres, Srta. Dayana Vallsjos - CODELED
/ - Reunidn con ta sofora Shisela Morales presidents del GAD de G, Morna, o sefior Walder Padacho tenlente palitico
/ e G, Mareno, en esta reunidn se acuerds gestionar desde varios espacios con |a finalidad de conformat un equipo
caminero con al que se pueda desarroflar o mejoramionto val,
- Wiz @ la parroquia de Paclo
: a los thenicos do campo del proyecta Pacto y  detalle por el
metodo de Bieniawsky,
Coardinackin de varics trabajos an al sactor do L platsformas, se coordinan trabajos comp apartes del acoesa afa |~ 5@ legd 3 acusrdos con la dad de € Ao, con lim paties de Farmilis de s
&, reonhicies deb PUV-001. alumnos de la escusta de esa sector, con la finalidad de evitar las molestias ocasianatas debido sl tramto de motos,
& 730 2000 Muestreo de testigos de parforacion do un tramo del sondaje PUV-D01 camionetas y volqisetas perenaciontes especiaiments a CODELCO.
/ ’ de ks informes de las gt v Llurtmagia, memos que serdn presentadas 3 - 5o acordo ba dw pagoy | enla o de ln estacion de servicaos ubicads
/s ARCOM como sicance al capitulo dal plan de mversién programado pars #ste ano. w0 San Maguod de las Bancon.
- de a | sector E1 Viudo, sctustmente perforando of
sondage PUY-002 en 100m
Viage 2 San Miguel de los Bancos, en donde se mantiene una reinion con el sefor ot Caflan prapietario de ta :m”::'::::‘:::“ d"”';::_’;':" kot
Gasolinera proveedora del combustible 2 la ENAMI EP proyecto Pacto, ol motivo de k3 reunitn fue con la finalidad de E ¥
.+ Envio de 80 muestras del sondaje PLV-DO1
acardar a forma de pago ya que los o idad de dar un crédin de 1 mes,
[ A L notifs on de vigerile, postenion & #51a reunkdn se acunrda realizar pagos
- quincenales, con b finakdad de no la libre det ! para | do k
7 7:30 21:00 vabdos de parfocaciin
B S realiza | para la el logueo gey detallado aplicando ol métado de Beniawsky al
ingeniera Victor Opeda
B Reunidn con el squipo tacnico de campo del proyecto, en la que se plandica ks ajecucdn de bos trabajos de campo 2
Bevarse o Cabo en los prowimos dias.
ra
- S coordna ol envio del primer lote de it de testiges de parforacdn
s de las muestras de idin hasta o de ALS Chermes.
# = e - Retom al domicilia, /
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPQ TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULO RUTA ;
(Aise = TN TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA ~ HORA FECHA HORA
ASIGNADO promees e PR Y o PSS Hhrvan
TERRESTRE CAMIONETA D'MAX PEG-1015  |QUITO PACTO 05.10.2015 ‘_// 5:30 05.10.2015 B:30
TERRESTRE (CAMIONETA D'MAX PEG-1015 PACTO PACTO 05.10.2015 8:30 05.10.2015 14:00
TERRESTRE (CAMIONETA D'MAX PEG-1015 PACTO G. MORENO 05.10.2015 14:00 05.10.2015 15:00
TERRESTRE CAMIONETA O MAX PEG-1015 G. MORENO  |G. MOREND 05.10.2015 15:00 05.10.2015 19:00
TERRESTRE CAMIONETA D'MAX PEG-1015 G. MORENO  |PACTO 05.10.2015 19:00 05.10.2015 W 21:00
TERRESTRE CAMIONETA D'MAX PEG-1015 PACTO PACTO 05,10, 2015 21:00 08.10.2015 13:00
TERRESTRE CAMIONETA D'MAX PEG-1015 PACTO Quito 08.10.2015 13:00 08.10.2015 / 17:00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntars obligatoriamente a este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR NUMERO FECHAS DE No. DIAS DE LUGAR
FACTURA ALOJAMIENTO ALOJAMIENTO ALOJIAMIENTO
1938 (5,6,7) Oct. 2015 3 Pacto /
e L4
8 o
: z
2 : e S T
o i - 2y Lep
: TF AL HIRERS ENgHHER
ToTaLDso:| 1 | MANZAR . VIATIEDD |
§ NOTA: Los valores por concepto de movilizacion, serdn reconocidos de acudido al Articulo No. 8 del HOR olas D‘E T0
Reglamento Interno.
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EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP
GERENCIA ADMINISTRATIVA

BN

FIRMA DE RESPONSABILIDAD

APROBACION

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO

—

= \J

L2

GERMANICE B. GLILCAP! QUINTANILLA.
IEFE DE PROYECTD

e ING FRANKUN SALAZAR /

GERENTE D EXPLORACION

ision; de no presentarlo en el tiempo estipulado, el servidor o trabajador debera restituir los valores

El informe de comisién de servicios debera presentarse dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la
percibidos. Cuando exista cancelacién, corte o extension de la comisién de servicios inicialmente autorizada, se deberd adjuntar la autarizacion por escrito del Gerente de Talento Humane. (Art. 20 del Reglamento

Interno)

REVISION Y AUTORZACION

FIRMA DEL GERENTE DE TALENTD HUMANO ‘,"

GEREMIE DE TALENTO HUMAND
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