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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FECH;.DE Soucmup 13/07/2015
Nro, SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES AL ITERIOR .
F\% TIPD DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DE LA D EL SERVIDOR: Fredy Constante Martinez NUMERD DE CEDULA: 1712651726
CARGO DEL SOUCITANTE: Asistente Técnico Social RESPONSABLE DE AREA: Lic. Douglas Ochoa
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL H s H CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR = R
SERVIDOR: Gerencia de Gestion Social BABTUALDEL THARAIO: Quito-Pichincha
CIUDAD Y PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE REALIZO LA Ibarra, Cotacachi, parroquia Garcia T
CENTRO DE COSTOS: Llurimagua
COMISION: Moreno/fimbabura I
SERVIDORES/TRABAJADORES QUE INTEGRARON LA COMISION "
DE SERVICIOS: Fredy Constante Martinez
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO: PARRBOCILIA D GARCIA MORENG
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
- tan 50 Ingreso al Proyecto y Reunidn con Dr. Diego Barahona del | * Se coordino para el apoyo logistico para los dias 23 y 24 de julio en
chod puesto de salud de Chalguayaco Bajo. la Brigada de desparasitacién en 5 comunidades de Garcia Moreno.
* 5 personas nos trasladamos al Hospital Teodoro Gémez de
Exdrmenes Ocupacionales a los 5 trabajadores del Proyecto P 7 2 : e S
01/07/2015 07h00 17h00 - ; : Cotacachi, en compafiia de Marco Muriel paramédico de ENAMI EP,
Uurimagua en el hospital de Cotacachi. 3 z H
para que nos realicen los exdmenes ocupacionales.
« 7 persanas de la comunidad de Junin participaron en la minga para
Minga en la comunidad de Junin para recibir los tanques de | recibir los 4 tangques de almacenamiento que mejoraran el sistema
02/07/2015 a7hoo 17h00 X : k ;
almacenamiento de agua para mejorar el sistema. de agua en |a comunidad de lunin, que |la empresa CODELCO
entregd.
* 4 autoridades, representanies de las comunidades y GAD
parroquial, conocieron el contenido y tematica del Programa de
s Bt Reunidn con los representantes de Junior Achievement para | emprendimiento gue dictara la fundacién Junior Achievement en la
ypias dar a conocer los programas educativos de emprendimiento Zona de Influencia Directa e Indirecta.
* Se brindé apoyo durante |a minga realizada en la comunidad de
-~ Se realizd la minga de limpieza vial en la comunidad de Magnolia, a la cual asistieron todos los moradores de la comunidad
04/07/2015 07ho0 17h00 S A
Magnolia. para el rameo de |a via principal desde la comunidad a la Parroquia
de Garcia Moreno.
Apovyo en la comunidad de Junin para la preparacion de filtros * 2 tanques de filtracidn se prepararon con la ayuda de la
de agua. comunidad, que servirdn para el mejoramiento del sistema y calidad
Shfzfa e S de agua para la comunidad de Junin.
* Se elaborg el listado de las personas de la comunidad de Junin que
Reunion con la representante del Grupo de mujeres de Junin asistiran al taller de Mujeres Emprendedoras que es parte del
DA/D7/0% 97000 2Iho0 y presidente de la comunidad. programa de relacionamiento comunitario. 5e colocd dos
recolectores de botellas pldsticas para su reciclaje en los puntos
* Se ayudd en la peticion de la directiva de Junin al teniente Politico
i i T St T de Garcia Moreno sobre la feria comunitaria que pretenden hacer
07/07/2015 07h00 17h00 Reunién con el presidente de la comunidad de Junin, los dias 17,18 y 19 de julio del 2015 en la comunidad y sus
alrededores.
Reunién con el Teniente Paolitico de Garcia Moreno y Retorne | » Entrega de comunicado de |2 comunidad de Junin al Teniente
Ue/o772013 Pamoa il a Quito. Politico y Retorno a Quito
DETALLE DE LA MOVILIZACION
SALIDA LLEGADA
DE
TIPO TRANSPORTE NOMBRE OE FUma RUTA
(hdeea et maritme, | o Loy W“‘W'-‘: FECHA HORA FECHA HORA
atren) i e b drd-meTin-aaaa W
ORIGEN DESTING
Garcia
" 3a/os/z015 07h00 30/06/2015 12h00
Terrestre publico Quito Morend
Garcia
uito oajorons 15h00 Lol 18h00
Terrestre publico Morana Qs
NOTA: Cuando el servidor o jador se trasiade via aérea, adj 3 oblig a este informe los pases a bordo.
DETALLE DE FACTURAS
CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR DIAS DE HOSPEDAIE LUGAR HOSPEDAJE
] Junin
o
g g
g :
; g
TOTAL USD: 0,00
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NOTA: Los valores por de ilizacién, serdn idos de acuerdo al Articulo No. 9 del i
Reglamento Interno.
FIRMA DE RESPONSABILIDAD APROBACION
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE _ FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O 5U DELEGADO
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El informe de comisién d clos debefa pra: ru dentro del término de 5 dias del jenth dela isién; de no p en A ipulado, el servidor o trabajador debera restituir
los valores percibidos. c o exista cancelac , corte o extension de la comision de servicios | i izada, se deberd adj autorizacién por escrito del Gerente de Talento Humano. (Art.
20 del Reglamento Inter \
REVISION YICONTROL |
FIRMA DEL GERENTE D§ TALENTO HUMAN®" e
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