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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
’Ec": '::2‘;'5””” 18/07/2015
A t ;; ) AL INTERIOR X
TIPO DE COMISION DE SERVICKOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR: BARRIONUEVO ESCOBAR MANUEL MESIAS NUMERD DE CEDULA: 1707210785
CARGOD DEL SOLICITANTE: GERENTE OPERATIVO DE EXPLOTACION RESPONSABLE DE AREA: ANGEL PATRICIO CHAVEZ CUEVA
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
GERENCIA OPERATIVA DE EXPLOTACION 3
SERVIDOR: k HABITUAL DEL TRABAJO: ST RICHIHCHA
¥ Pl L v
UMDY FROVINCHL DEL L GAR DORDESE REUZO L LAS PENAS-CANTON ELDY ALFARD CENTRO DE COSTOS: INSTITUCIONAL
COMISION
SERVIDORES/TRABAJADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS: MARIELA RODRIGUEZ
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO: LAS PERAS
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
10/07/2015 15HO0 20000 Traslado Quito-Las Pefias Traslado
n a dio del Gak . sol todas las i en Biiiian dal
ALgAmS o] 3hi0 relacidn al proyecto Tola Norte a las autoridades presentes =eEAGon oMl Freyeoin:
11/07/2015 14h00 19h00 Traslado Las Pefias-Quite Traslade
DETALLE DE LA MOVILIZACION
SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMERE DE FLASR. RUTA
lAnw.l«::nr.:.numlm. TRANSPORTE VEH'CUI-Ul FECHA HORA FECHA HORA
prECT HESHTHO LT —. [ra— rp— [e—
TERRESTRE INSTITUCIOMAL PEI 4138 Quito Las Pefias 10/07/2015 15:00 10/07/2015 20:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI4138 Las Pefias Quito 11/07/2015 14:00 11/07/2015 19:00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo.
DETALLE DE FACTURAS
CONCEPTO NUMERD FACTURA VALOR DIAS DE HOSPEDAIE LUGAR HOSPEDAJE
Hospedaje 1 Hotel Playa Real
g :
:
OTA: Los valores por concepto de movilizacion, seran reconocidos de acuerdo al Articulo No. 9 del
Heglamento Interna
FIRMA DE RESPONSABILIDAD MOMQ_N
mm-munnmmmm L mmummowm

VNG, ANGEL PATRICID CHAVET LA

Iur, ARRICINLRAIO ESCORAS MARNLIEL MESIAS
El informe de comisidn de servicios deManurw dentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comisién; de no presentario en el tiempo estipulado, el servidor o trabajador debera restituir
de servicios inicialmente autorizada, se debera adjuntar la autorizacian por escrito del Gerente de Talento Humano. [Art.

lacién, corte o ion de la c

los valores percibidos. Cuando exista
20 del Reglamento Interno)
REVISION Y CONTROL
EMPRESA NACIONAL MIN
GERENCIA DE TALENTO Fini.,
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