EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP
GERENCIA ADMINISTRATIVA

Enaift O

INFORME DE COMISION DE SERVICIOS

FECHA DE INFORME

dd-mmm-aaaa

16 DE DICIEMBRE DEL 2015

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES \ - f ) _ AL INTERIOR X
L TIPO DE COMISION DE SERVICIOS:
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: BUCHELI CASTILLO CARLOS PATRICIO NUMERO DE CEDULA: 1710173616
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAJADOR: CONDUCTOR PROFESIONAL RESPONSABLE DE AREA: ING. VERONICA GONZALEZ  #
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
TRABAJADOR. GERENCIA ADMINISTRATIVA HABITUAL DEL TRABAIO: QUITO - PICHINCHA
ARYIRURI e R ZAMORA - ZAMORA CHINCHIPE CENTRO DE COSTOS: PROYECTO CONGUIME
SERVIDORES/TRABAJADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS: SR. CARLOS BUCHELI
CIUDAD DONDE SE PERNOCTO (Detallar lugar): AZOGUES, ZAMORA Y SUCUA
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
11!12/2015 14:00 23:30 TRASLADO EN £L CAMBON A LA CRIDAD D AZOGUES MOVILIZACION 51N NOVEDAD
12/12/2015 9:30 18:30 TRASLADO EN EL CAMBIN A LA CRIDAD Df ZAMORA MOVILIZACION 5IN NOVEDAD
13/12/2015 7:00 16:30 TRASLATI EM EL CAMION AL SECTOR DF PACLISHS MOVILIZACION SIN ROVEDAD
14/12/2015 8:00 18:00 TRASLAD EN EL CAMION A LA CIUDAD DF SUCUA MOVILIZATION SIN NOVEDAT
15"11,‘2015 8:00 14:00 RETOMNCY EM EL CAMICIN A& LA CHADAD DE CUITD! MCTVILIZACHON SIN ROVEDAT
) DETALLE DE LA MOVILIZACION
- PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPO TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULO RUTA
e Sy ™ TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN DESTIND dd-rmemm- aasa I hhomm ded-mmm-aaas hhomm
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEG - 1000 QuIito AZOGUES 11/12/2015 4 14:00 11/12/2015 23:30
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEG - 1000 AZOGUES ZAMORA 12/12/2015 9:30 12/12/2015 18:30
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEG - 1000 ZAMORA PAQUISHA 13/12/2015 7:00 13/12/2015 16:30
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEG - 1000 ZAMORA sucUA 14/12/2015 8:00 14/12/2015 18:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEG - 1000 sucoa quito 15/12/2015 8:00 15/12/2015 14:00
NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntaré ohllgatnriéme a este informe los pases a bordo.
FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
" o T r—— NUMERO FECHAS DE No. DiAS DE LUGAR
2 e VARoR FACTURA AL 0 AL TO | ALOJAMIENTO
% 2 2106 11/12/2015 3 AZOGUES
;z: g g 8400 12 y 13/12/2015 2 ZAMORA
g i 5 13323 14/12/2015 3 suClA
§ TOTAL USD: =
g NOTA: Los vallu:es por concepto de movilizacidn, seran reconocidos de acuerdo al Articulo No. 9 del TAL DINS G5 ALL 200 101,68
interno.
FIRMA DE BESPONSABILIBAD APROBACION

FIRMA GERENTE DE AREA, COORDINADOR O SU DELEGADO
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ING. VERONICA GONZALEZ

[ _CaRTOS PATRIC
El informe de comisién J;f;rrvi !

los valores percibidos. Cuando exi
(Art. 20 del Reglamento Interno)

5 rse Hentro del término de 5 dias del cumplimiento de la comisién; de no presentarlo en el tiempo estipulado, el servidor o trabajador deberd restituir
cion, cortelo extension de la comision de servicios inicialmente autorizada, se debera adjuntar la autorizacion por escrito del Gerente de Talento Humano.
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