EMPRESA NACIONAL MINERA - ENAMI EP

GERENCIA ADMINISTRATIVA ST
B, e Enami &‘
INFORME DE DE SERVICIOS
= S .1/ 11} L
- / 46 8 TIPO DFf COMISON DE SERVIOICS: - X
AL EXTERIDR
DATOS GENERALES
v Javier Diaz 4] NUMER DE CEDULA: 1001590536
(CARGO DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: ASISTENTE TECNICO SOCIAL RESPONSABLE DE AREA: Douglas Ochoa
|NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PHOVINGIA DEL LUGAR MABITUAL DEL
S AMGA: Gerencia de Gestion Soclal TRARAIC: Quito- Pichincha
ey = - Sucumbios, La Bonita, La Sofia, CENTRO OF COSTOS: PROYECTO LA BONITA P
DE SERVICIOS: lavier Diaz
CIUDAD DONOE SE PERNOCTO (Detattar lugar La Bonita
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HOA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTOS ALCANZADOS
25/11/2015 11:00 20:00  [Ingreso Quito - La Bonita
* Coordinad. ividades y para la jornada con los diferentes
* Reunidn con autoridades del GAD Municipal - Alcald locales del Canton.
/ Unidad Ed Sucumbics, C ia y GAD Par b *5i itadas 115 encuestas para elaborar la linea de base y el
26/11/2015 8:00 17:00 MSP -CS La Bonita para d idades de j final de las idades de infl del proy La Bonita.
* Sisternatizacion de encuestas para elaborar la linea de base
de las comunidades de Influencia del proyecto La Bonita,
+ Atendidos 13 nifios de la Escuela Atahualpa de la cabecera parroquial de
* Brigada Médica en la Cabecera Parroquial de Rosa Florida, en
y Rosa Florida en coordinacidn MSP SC La Bonita.
27/11/2015 8:00 17:00 nE ia Atahualps en finackén con MSP SC La . L] con
* Si izacion de para elab la linea de base | Si: das 115 para elab la linea de base y el
28/11/2015 8:00 17:00 de las comunidades de influencia del proyecto La Bonita. documanto final de las comunidades de influencia del proyecto La Bonita.
* Sistematizacion de encuestas para elaborar la linea de base |» 5i 115 para elab la linea de base y el
29/11/2015 8:00 17:.00 de las | de Infl del proy La Bonita. d ito final de las comunidades de Influencia del proyecto La Bonita.
* Curso de Elab dn de Proyectos, modulo | con 3ro * Capacitados en Estruc i6n de Proyectos a 18 estudiantes de 3ro
0711/205 e 1700 |gachillerato de la Unidad Educativa Sucumbios. Bachillerato de la Unidad Educativa Sucumbios,
o r 26 de P =
01/12/2015 8:00 17:00 -muwarmmnmm ; en ¥ all de 3ro0
C:mnuddnd! uumulm p:rsumdlodo mrudovmtumdquun
« Revisién y avance del proceso de c 16n de - en laboratorio certificado
§ - v equipos para el proyecto d agua emboteilada. y
02/12/2015 8:00 1700 + Churia p mada sobre Servicio Al Cli ol as | c.u?mudm 13 personas propietarias de negocios en Sta. Bérbara con la
de Sta. Barbara en coordinacién con la Comisaria de Sucumbios | COM!saria de Sucumbios.
* Logistica del proyecto y salida de la comisidn. * Apoyo en la logi de las actividades que reg el proyecto
03/12/2008 1200 20:00 * Fin de comision
DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
TIPC TRANSPORTE NOMBRE DE VEHICULD RUTA
e el
e T TRANSPORTE | INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
A — - A e — ——
Terrestre Publico Quito La Bonita 25/11/2015 11:00 25/11/2015 20:00
Zona de
| |
Terrestre Instituciona! La Bonits |/"uiencia del 26/11/2015 8:00 02/12/2015 17:00
proyecto La
Bonita
Terrestre Publico La Bonita Quito 03/12/2015 12H00 03/12/2015 20H0D
nu'mmmuuwovoumuuuuanmmmmunmmmuamuwmmam
FACTURAS PARA REEMBOLSO
E CONCEFTO NUMERD FACTURA VALOR LUGAR ALOJAMIENTO
=2 Hotal E1 Rey Nn:m
TOTAL USD: 0,00
[NGTA Lok valores por concepto da movillEaclon, Wrin reconocidos de acuerdo al Arculo No. 8 del
nta Interno. =
FIRMA DE RESPONSABILIDAD
FIRMA DE LA 0 EX SERVIDOR SOUICTTANTE (
T -
ASISTEN] GEIENTI GERENCIA SOCIAL
El informe de comisitn de servicios deberd donwdolumwusmldd I delz 1‘ lIno &l servidor o trabajad, ﬂob-rlmnwnrlud;w‘lm
Cuando exists i, , corte o de la ks e LErNCIon ini , b deberd de Talento Humano. [Art. 20 del Reglaments internc)
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