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INFORME DE COMISION DE SERVICIOS
FE(F{: DE INFORME 6271212015
Nre. SCLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DF SERVICIOS INSTITUCIONALES j 3?’6 ALINTERIOR :
H TIPO DE COMISION DE SERVICIOS
AL EXTERIOR
DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SERVIDOR O TRABAIADOR: LOGRORO IARA JALIL RAMIRD NUMERD DE CEDULA: 0601535714
CARGO DEL SERVIDOR O TRABAIADOR TECNICO 1 RESPONSABLE DE AREA: AVILA FUERTES MARCO ANTONIO
WOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EL SERVIDOR O CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR
ORNEADO .
TRABAIADOR: PRVECTO R HARTUAL DEL TRABAID: ST FROY= RICHINCHA
CIUDAD ¥ PROVINCIA DEL LUGAR DONDE SE REALIZO LA PARRDOUIA BALSAPAMEBA, CANTON SAN MIGUEL.
COMISION PROV. DE BOLIVAR CENTROOECOIHEY FLIDRNEADQ
SERVIDORES/TRABAJADORES QUE INTEGRARON LA COMISION
DE SERVICIOS: RAMIRO LOGRORD
CIUDAD DONDE 5E PERNDCTO (Detallar lugar] CALUMA
INFORME DE ACTIVIDADES DIARIAS Y PRODUCTOS ALCANZADOS
FECHA HORA INICIO HORA FIN ACTIVIDAD PRODUCTDS ALCANZADOS
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DETALLE DE LA MOVILIZACION
PLACA DE SALIDA LLEGADA
NOMBRE DE VEHICULO RUTA
TRANSPORTE INSTITUCIONAL FECHA HORA FECHA HORA
ORIGEN DESTIND

TERRESTRE PUBLICO auima CALUMA 18/11/2015 10:00 18/11/2015 18:00
TERRESTRE INSTITUCIONAL PEI-2752 CALUMA BALSAPAMEA 19/11/2015 B:00 15/11/2005 17:00
TERRESTRE PUBLICO CALUMA auiro 26/11/201% 5:00 26/11/2015 17:00

NOTA: Cuando el servidor o trabajador se traslade via aérea, adjuntara obligatoriamente a este informe los pases a bordo.

FACTURAS PARA REEMBOLSO FACTURAS PARA CONTROL
CONCEPTO NUMERO FACTURA VALOR NOMERO FECHAS PR . Dias i ions
FACTURA AL A
1-001-000000674 Del 18/11 2t 25/11/2015 8 CALUMA

MOVILIZACION [Adjuntar facturas)
ALOJAMIENTO

NOTA: Los valores por de s . serin de acuerdo al Articulo No. 9
del Reglamento Interno
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