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Memorando Nro. ENAMI-GGS-2015-0132-MEM

Quito, .M., 20 de abril de 2015

PARA: st Ledo. Kilpleer Douglas Ochoa Ibarra
Gerente de Gestion Social (1)

ASUNTO:  Informe técnico de N 086-GGS-EANMI EP-2015

Mediante fa presente remito el Informe técnico N¢ 086-GGS-FANMI EP-2015
correspondiente a la comision efectuada desde el dia 16 al 20 de abril de 2015 on ol
Proyecto Pacto.

Atentamente, /

e v

S
‘)’,..5)5{/" <

Srta. Julia Mercedes Bustamante Duran
ASISTENTE TECNICO SOCIAL.

ANexos:
- REGISTRO DL FIRMAS
CINFORME N7 086-GGS-ENAMI EP-2015
- INFORMES DE REUNIONES

Copia:
St Ing. Germanico Bolivar Guileapi Quintanilla
Responsable Téenico de Exploracion
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INFORME TEGNICO No. 086-GGS-ENAMI EP-2015

Fecha de Informe: 20 de abril de 2015

Fechas de 16 al 20 de abril del 2015
Comisidn:

Elaborado por: Julia Bustamante

Area: Gerencia de Gestion Social.
Proyecto: Pacto

1. ANTEGEDENTES.-

En la presente jornada se realizd el seguimiento de las gestiones y coordinacion de
reuniones con los sectores de Bellavista y Manchuri del area de influencia de ia
concesion minera de Urcutambo y funcionarios del 1EPS (Instituio de Eccnomia
Popular y Solidaria) que asistirdn para apoyar en la organizacion y fortalecimiento de
asociaciones en los sectores antes mencionados.

Se mantuvo contacto con funcionarios del Distrito de Salud de Nanegalito, donde se
coordinG una reunion para conjuntamente elaborar et cronograma de actividades en las
que estaremos apoyando con la togistica los proximos meses det ario 2015. Se visitd &
Distritc pero no se pudo coordinar con la funcionaria comprometida Dra. Irene
Escudero, mas bien facilitaron &l POA institucional en digital, con el que se planificd y
priorizd las actividades que fortaleceran la gestion interinstifucional en esta ambito.

Se da seguimiento a |la propuesta de organizar el Colectivo “Hagamos un Pacto”, este
grupc de ciudadanos en Pacto tienen afinidad con el sector de gobierno, a politica
pablica, y el sector minero; la finalidad de ta formacién de este grupo es la de generar
espacios de opinién, ademas de sostener la propuesta de gobierno en terriforio
reconcciendo a las entidades Pablicas y su participacion en territorio; se coordinara
para los proximos dias fa reunién con el grupo mencionade.

2. OBJETIVOS.-

» Apoyar las propuestas de proyectos e iniciativas en territorio a través de la gestion
interinstitucional en beneficio de las comunidades y organizaciones.

= Coordinar reuniones interinstitucionales que sostienen la politica plbtica en territorio.

3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS.-

FECHA ACTIVIDAD PRODUCTO O ENTREGABLE
16/abr/2015

. Coordinacién  para . Ingresa al
reunion de planificacién con el proyecto Pacto.
Distrito de Salud de Nanegalito.

. Memorias  de

. Coordinacion ¥ reunionas, vy registro de

Planificacion de visita de IERS a asistencia.

territorio.

Av. B de Diciembre N3-126 y Wimper. Edificio Tenerife, Piso 9 Telf: {553} 3853091
www.enamiep.gob.ec
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La asociacion de productores de tilapia del Barrio Manchuri de la concesion Urcutambo,
mira como una buena oportunidad el asesoramiento de la entidad publica para el
proceso de legalizaciéon de la mencionada asociacion, por lo que existe una buena
disponibilidad para recibir a funcionarios del IEPS.

RECOMENDACIONES.-

Fortalecer la articulacion y coordinacion interinstitucional del Ejecutivo en el proyecto
Pacto, que nos permita consolidar la presencia del Estado, por lo que se recomienda
realizar todas gestiones a nivel de direcciones y coordinaciones estatales.

Se recomienda consolidar el colectivo comunitario “Hagamos un buen Pacto” a traves
del apoyo en las actividades que fortalezcan el relacionamiento comunitario.

Se recomienda la revision del documento legal elaborado en base al que se utilizé en el
proyecto Telimbela para lograr la firma de los propietarios de los pasos de servidumbre
que son indispensables e inmediatos, y la presencia de la comision que acompafara
en el proceso; este sera revisado por el Sr. Miguel Garcia.

Respecto del Sr. Antonio Guevara, propietario de una propiedad vecina, inicialmente se
obtuvo el permiso para realizar el levantamiento topografico, pero esta semana la
esposa de su trabajador supo manifestar que el sefior Guevara orden6 que se ponga
candado a la puerta para impedir el ingreso del equipo técnico y de campo de ENAMI
EP. Con este antecedente la sugerencia es proceder al tramite de servidumbre forzosa,
previo a la entrega de la direccién de correo electrénico y numeros telefonicos a la
Jefatura del Proyecto.

Se recomienda acelerar el proceso de infima cuantia para la realizacion del Taller
Interinstitucional que se planifico para el 27 de este mes, lo que evitara inconvenientes
de ejecucién presupuestaria.

Actividad Nombres Firma Puesto

Julia Bustamante D : 4 \ﬂ, Asistentes Técnicos

Elaborado por: W Sociales

Revisado por: Guadalupe Villota/

Responsables
Unidad de Gestién
Social

Oscar Sosa

Aprobado por: Douglas Ochoie

! L —

Gerente de Gestion
Social

Av. 6 de Diciembre N3-126 y Wimper. Edificig Tenerife. Piso 9 Telf: (593) 3953091
wwwienamiep.gob.ec
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INFORME DE REUNION

Fecha de informe: 16 de Abril 2015
Elaborado por: Julia Bustamante D.
Area: Gerencia de Gestién Social.
Proyecto: Pacto

ANTECEDENTES.-

En la presente jornada se realizé el seguimiento de la gestion y coordinacion de visita
t&cnica con la funcionaria del IEPS (instituto de Economia Popular y Sclidaria} ing.
Fabiola Quintana, quién a la vez remitird la fecha acordada a su equipc de campo, para
realizar un primer acercamiento cen los sectores de Bellavista y Manchuri del area de
influencia de la concesion minera de Urcutambo; para la formacion de las asociaciones,
apoyard en la legalizacidn y fortalecimiente, al que estaremos dande seguimiento
permanente.

OBJETIVOS.-

« Contribuir con las comunidades que se encuentran dentro del area de influencia del
proyecto Pacto, a través de la coordinacién interinstitucional brindando
acompanamiento en ei avance de los procesos de la organizacion.

s Afianzar en favor de ENAMI EP, a actores locales vy las comunidades que se
muestran neutrales y en oposicion al proyecto minero.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS .-

Ei dia 16 de abril del 2015, se llevé a cabo una reunién con la Ing. Fabiola Quintana,
funcicnaria del IEPS (Instituto de economia popular y Soiidaria), en donde se expuso
por parte de ENAMI EP el propdsito de apoyar en al coordinacion de las reuniones y &l
centacto con miembros de las comunidades de Buenos Aires-Pacto y Manchuri-
Gualea, pertenecientes al area de influencia de al concesion Urcutambe, que tienen
interés en organizarse y comercializar sus productos a entidades directamente
vincufadas con el Estado.

CONCLUSIONES.-

La disponibilidad de colaborar en estos procesos por parte del {IEPS), permite llegar a
un acuerde de tener el primer acercamiento y como fecha tentativa el dia lunes 27 del
presente a las 10h30 con el Barrio de Buenos Alres, y en el caso de Manchuri & las
14000 del mismo dia.

Confirmara ta Ing. Por via e-mail y telefonicamente |a asistencia, porque el equipo de
campo no s& enconiraba y no disponia del cronograma de actividades planificadas.

RECOMENDACIONES.-

- Se recomienda sostener el vinculo que brindargd el IEPS, estableciendo
compromisos mutuos que permitan forialecer la gestion minera para la
construccion de mayores oportunidades para les productores de la localidad.

Av. 6 de Diclembre N3-126 y Wimper. Edificio Tenerife. Piso 9 Telf; (593) 3953091
www.enamiep.gob.ec
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INFORME DE REUNION

Fecha de Informe: 17 de Abril 2015
Elaborado por: Jufia Bustamante D.
Area: Gerencia de Gestion Social.
Proyecto: Pacto

1. ANTECEDENTES.-

Con la finalidad de dar respuesta al oficic presentado por el Distrito de Salud de

Nanegalito, donde solicita el apoyo logistico (vehiculo) que permitira alcanzar las metas

y objetivos planteados por la Institucién se procedié a visitar la unidad para solicitar el

POA Institucional con el'que se facilitara la planificacidon de las actividades.

2. OBJETIVOS.-

s« Contribuir con la Institucidn en aspectos gue benefician tanto a comunidades que
se encueniran dentro del drea de influencia directa como indirecta del proyecto
Pacto.

« Planificar las actividades a ejecutarse conjuntamente con ENAMI EP y de acuerdo
a los POA (s) institucionales fortifica la gestidn minera en territorio.

3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS.-

El dia 17 de abril del 2015, se llevé a cabo una reunidn breve con la Dra. Gladys

Quevedo, quién manifiesta que facilitara el POA institucional para que sea revisado por

ENAMI EP v de scuerdo a la disponibilidad, se decidan las actividades en las que se

apoye vy, se dispone a enviar e! documento.

4, ACUERDOS.-

« Manifiesta a este que en el transcursc de este afic se pueden presentar
imprevistos, por lo que pudiera haber mas actividades que incorporar al
cronograma, se compromeie a comunicar con anticipacion para coordinar y
solventar estos requerimientos de ser posible.

« Dar una respuesta format por parte de! Gerencia de Gestion Social de ENAMI
EP, respecto a las actividades a desarrollar en conjunto y la especificidad en ta
gue se dara el apoyo.

« Una vez entregado el POA interinstitucional se enviard a la Gerencia de
Geslion Social para su revisién, aprobacion y futura ejecucion.

5. CONCLUSIONES.-
Consolidar las relaciones enire instifuciones del Estado en territorio conlleva a
fortalecer la presencia de ENAMI EP que permitird ir construyendo espacios de
gestién y sobre tado confianza en el accionar cotidiano con ja comunidad.

6. RECOMENDACIONES.-

Av. 6 de Diciembre N3-126 y Wimper. Edificio Tenerife. Piso 2 Telf: {593) 3553001
www.enamiep.gob.ec
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1.

INFORME DE REUNION

Fecha de Informe: 18 de Abril 2015
Elaborado por: Julia Bustamante D.
Area: Gerencia de Gestitn Social,
Proyecto: Pacto

ANTECEDENTES.-

El Barrio Buenos Aires en el mes ds mayo de 2014 estuvo ligado ai grupo de oposicion,
pero que a través de Ja informacion entregada y el frabajo mancomunado del equipo
ENAMMI EP, ha evidenciado que los actores pueden cambiar su posicidén hacia una
favorable para todos.

Constituye de vital importancia el relacionamienio y empoderamiento de fa comunidad
hacia e! proyectc minero que condescenderd en el desarrollo det mismo, y que
ademas al ser comunidades sensibles en el area de influencia de la concesion
Urcutambo, merecen al atencion. Corresponde entonces, continuar con la gestion que
aportard en los procesos y apoyo de los emprendimientos y proyectos en territerio.

Bien lo menciona su dirigente el Sr. Geovany Coronado cuando dice que a ENAMI EP
nos miran comeo una oportunidad de desarrollo y sobre todo poder demostrar que la
mineria es compatible con e! sector agricola.

OBJETIVOS.-

» Contribuir con las comunidades que se encueniran dentro del area de influencia de!
proyecto Pacto, a través de la coordinacion interinstifucional brindando e
acompafiamiento y seguimiento a los procesos de organizacion.

e Afianzar en favor de ENAMI EP, a actores locales y las comunidades que se
muestran neutrales y en oposicién al proyecto minero.

« Alcanzar el nivel de credibilidad y que en las comunidades, en el didlogo que se
genere sea a través de un discurso positivo y unificado respecto a la presencia del
proyecto minero.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS.-

Se asistid a la invitacidn que hizo el Barrio Buenos Aires con la finalidad de informar
sobre la gestion realizada con el IEPS (instituto de Economia Popular y Solidaria), en
donde se les comunicd que el equipo técnico det IEPS estara en su sector el dia 27 de
abril @ tas 10h00, para dar inicio al proceso de legalizacion de la que denominaron
Asociacion Panelera de Agricultores "Nuevos Horizontes”.

Se mantendra el contacto con la Ing. Fabiola Quintana para confirmar dicho
CoOmpromiso.

Por su parte se nos informa que han adelantado et proceso y eligieron su directiva, ia
que esta conformada de la siguiente manera:

Prasidente: Geovany Coronado.

Av. 6 de Diciembre N3-126 y Wimper. Edificic Tenerife. Piso 9 Telf: {593) 3953091
www.enamiep.gab.ec
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