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LA REPUBLICA DEL ECUADOR

RESOLUCIONNo. (86 -EnAmIEP-2013

Ing. Fabian Rueda Flores
Gerente General
EMPRESA NACIONAL MINERA ENAMI EP

CONSIDERANDO:

al amparo de lo dispuesto en el articulo 315 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador y lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley Organica de Empresas
Pulblicas, el Estado creé la Empresa Nacional Minera ENAMI EP, mediante Decreto
Ejecutivo No. 203 de 31 de diciembre de 2009, publicado en el Registro Oficial No. 108 de
14 de enero de 2010.

mediante Oficio No. 0382-ENAMI EP-2011 de 11 de agosto del 2011, el Ministro de
Recursos Naturales No Renovables y Presidente del Directorio de la ENAMI EP, comunica
al Ingeniero Fabian Rueda Flores que el Directorio de la Empresa Nacional Minera
ENAMI EP, en sesion extraordinaria efectuada el jueves 11 de agosto del 2011 resolvié
nombrarlo Gerente General y Representante legal de la Empresa Nacional Minera ENAMI
EP.

el numeral 1 del articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas que enumera los
deberes y atribuciones del Gerente General sefiala entre otras: “1. Ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa publica”.

el numeral 2 del articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefiala que
corresponde al Gerente General “2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demas
normativa aplicable, incluidas las resoluciones emitidas por el Directorio”.

el numeral 8 del articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefiala que es
atribucion del Gerente General “8. Aprobar y modificar los reglamentos internos que
requiera la empresa, excepto el sefialado en el numeral 8 del articulo de esta Ley”.

el Reglamento expedido por la Contraloria General del Estado sobre el servicio de
telefonia movil celular es para las entidades y organismos del sector publico comprendidos
en el articulo 225 de la Constitucién de la Republica.

la Jefatura Juridica segun criterio emitido en el Memorando No. 0260-JUR-2013 de fecha
06 de mayo de 2013, expresa que la ENAMI EP por su naturaleza de empresa publica
constituida para la gestion del sector estratégico de la mineria no es parte de la
administracion publica enumerada en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica,
por lo que se torna imprescindible normar este asunto al interior de la Empresa.

el personal Técnico de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP por su labor en el campo
requiere de una efectiva comunicacion y coordinacion operativa sobre sus actividades, asi
como una comunicacion constante con la oficina Matriz en la ciudad de Quito, por lo que el
uso del servicio de telefonia movil se torna indispensable para el cumplimiento de las
labores diarias.

para el cumplimiento de los objetivos propuestos por la ENAMI EP, es fundamental
mantener constante contacto con el personal técnico y seguimiento a sus labores en el
campo, asi como también promover la comunicaciéon con Autoridades, Instituciones y
Ministerios relacionados e interesados en el desarrollo de los proyectos mineros.
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Que, en consideracion a que los sitios en donde se encuentran los proyectos y las concesiones
de la ENAMI EP, se encuentran distantes de centros poblados y que es necesario contar
con instrumentos de comunicacion telefénica inmediata, como es la telefonia moévil celular.

Que, el personal técnico que supervisa los proyectos mineros aluviales en areas de dificil
acceso requiere enviar mediante sistemas de datos las informaciones de produccién y la
evidencia fotografica georeferenciada.

En ejercicio de las normas contenidas en la Ley Organica de Empresas Publicas, y en uso de sus
facultades legales:

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO INTERNO PARA FACULTAR EL USO DE TELEFONIA CELULAR
Y OTROS SERVICIOS RELACIONADOS

Art. 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto regular la dotacion, uso, administracién y
control del servicio de telefonia celular mévil o fija, e internet, asi como desde lineas
convencionales.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones del presente reglamento se aplicaran en la Empresa Nacional
Minera ENAMI EP, para satisfacer sus requerimientos empresariales de comunicacion.

Art. 3.- Administracion.- EI Administrador del contrato de los servicios de telefonia celular sera el
Supervisor de Servicios Generales, quien ademas ejercera el control sobre el uso de los equipos y
la utilizacion del servicio.

Art. 4.- Servidoras y servidores autorizados.- Podran contar con el servicio de telefonia movil
celular para atender asuntos inherentes a sus cargos, las servidoras y servidores de la ENAMI EP,
de acuerdo al siguiente detalle: Gerente General; Gerentes de Area; Jefes de Unidades;
Supervisores; Lideres de Proyectos; Técnicos de Proyectos; y Asistente de Gerencia General.

Art. 5.- Valores Asignados.- Los valores asignados mensuales seran hasta de: Gerente General
como maxima autoridad US$ 150,00; los Gerentes de area US$ 120,00; Los Jefes de Unidades
US$ 80,00; Supervisores de area US$ 70,00; Lideres y Técnicos de Proyectos US$ 50,00; y
Asistente de Gerencia General US$ 80,00

Estos valores podran ser disminuidos y en casos excepcionales aumentados, por efecto del
andlisis del consumo del servicio, efectuado por la Supervision de Servicios Generales.

Art. 6.- Servicio.- El servicio de telefonia mévil celular para la servidora o servidor publico
autorizado, se lo prestara a través de la dotacion de un solo teléfono celular y para su contratacion
se observara el procedimiento previsto en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y su Reglamento.

Los servicios adicionales como mensajes de voz, de texto, e internet se imputaran a los montos de
consumo autorizados para el servicio de telefonia movil celular.

La maxima autoridad de la Empresa, los Gerentes de area, Jefes, Supervisores Administrativos y
Asistente de la Gerencia General, también podran efectuar llamadas a teléfonos celulares desde la
linea convencional instalada en sus despachos, mediante un cédigo personal e intransferible.
Estas llamadas deberan ser exclusivamente por temas inherentes a sus actividades laborales.

Art. 7.- Responsabilidad.- Las servidoras y servidores de la ENAMI EP facultados para utilizar este
servicio velaran por su efectiva, eficiente y correcta utilizacién y seran responsables de la tenencia,
conservacion y mantenimiento de los equipos de telefonia celular.
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Recibirédn y devolveran los equipos telefénicos al iniciar o finalizar su gestion o al término de la
autorizacién o del plazo de vigencia del respectivo contrato de servicios telefonicos, mediante la
correspondiente acta de entrega recepcion. En caso de pérdida o deterioro de los equipos, se
observara lo previsto en el Reglamento de Bienes de la ENAMI EP. '

Art. 8.- Alcance del Servicio.- Los servicios de telefonia mévil celular se emplearan para efectuar
llamadas dentro del territorio nacional y exclusivamente para asuntos oficiales propios de la
Empresa, por lo que se prohibe su uso para atender asuntos personales o particulares.

El Gerente General y los servidores autorizados para el uso de la telefonia celular, podran acceder
a llamadas internacionales dentro del cupo asignado, asi como al servicio de roaming, el cual se
activara por el lapso que dure la representacion oficial que motive su salida del pais. El servicio de
roaming sera adicional a los valores asignados para el uso de telefonia mévil celular y por montos
iguales a los determinados en el presente Reglamento como consumo mensual.

Art. 9.- Ordenador de pago.- La Gerencia de Finanzas bajo su responsabilidad dispondra el pago
hasta por el monto maximo sefialado en los articulos 5 y 8 por el uso de los servicios indicados. En
caso de existir un exceso en el consumo, este debera ser descontado al usuario.

Art. 10.- Aplicacién.- De la aplicacion del presente reglamento encargase a la Gerencia de
Finanzas y a la Supervision de Servicios Generales.

Art. 11.- El presente reglamento entrara en vigencia a partir de la suscripcion del Gerente General
de la ENAMI EP.

Dado en Quito, DMa, 77 MAY 2013

‘—._______.__/
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Ing. Fabian Rueda Flores
GERENTE GENERAL DE LA ENAMI EP

Elaborado por: C. Alvarez C)ja,

Revisado por: N. Guerra
A. Casar
F. Vega
Aprobado por: |. Armend ism}/
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